Voorwoord

Voor u ligt deSchoolgidsvan de Nieuwe Baarnse School.

Met deze gids willen we u informatie verschaffenomglerwijsinhoudelijke —, pedagogische —
en procedurele zaken op de NBS. Naast een aastatibche gegevens vindt u ook de meest
recente gegevens over onze school. Voor de ledshddrebben we volstaan met de
aanduiding “ouders”. Daar waar “ouders” staat g ook “ouder(s)/verzorger(s)”.

Wat treft u in de Schoolgids aan:

In deze gids vindt u actuele zaken vermeld die vowan belang zijn, zoals bijvoorbeeld
regels rond verlofaanvraag, overblijven, aannareeawe leerlingen, adressen en
telefoonnummers. Jaarlijks ontvangen de oudergyeataatste kinderen (die ook dus
daadwerkelijk dat jaar de school (gaan) bezoeken)etiviteitenkalender waarin alle
relevante informatie voor dat schooljaar zijn opgeen, zoals vakanties, studiedagen,
activiteiten per groep, feestdagen, Open Huis etc.

De schoolgids is bestemd voor:

- Nieuwe ouder(s)/verzorger(s)
Op uw verzoek hebben wij u een Schoolgids toegestiikent onze school niet en bent
op zoek naar een goede basisschool voor uw kindeMeor deze Schoolgids kunt u
misschien tot een beslissing komen of de Nieuwera@aSchool de juiste school voor uw
kind is. De inhoud van de schoolgids is ook te gmdp onze website
http://www.nbsbaarn.nl. Wij nodigen u uit voor dezoek aan onze school op een van de
kennismakingsmiddagen. Deze middagen worden isdietoljaar 2011— 2012 gehouden
op: woensdag 12 oktober 2011, woensdag 29 feb20da@ en woensdag 9 mei 2012.
Tijdens deze middagen kunnen wij u in een gespnaket een rondleiding nog meer over
de school vertellen (zie ook hoofdstuk 1.7 “Aannbateid”). Deze middagen starten om
13.30 uur en duren tot ongeveer 15.30 uur. Hevasnamelijk informatief en daardoor
niet geschikt om kinderen mee naar toe te nemen.

- Huidige ouder(s)/verzorger(s)
U kent onze school al en krijgt deze gids in gpeeenmaal uitgereikt, totdat er een
nieuwe uitgave volgt. Het is daarom van belang geed te lezen en te bewaren.
Eventuele wijzigingen kunt u d.m.v. de informatiebvernemen en worden opgenomen
in de digitale versie van de schoolgids op de weligtp://www.nbsbaarn.nl
Naast de schoolgids wordt jaarlijks aan het begimlvet schooljaar een activiteiten-
kalender uitgereikt aan alle (oudste) leerlingean(een gezin). Hierin kunt u lezen wat er
in het komende jaar staat te gebeuren. De inhondigae jaarkalender is tevens
opgenomen op de website van de school.

- De inspecteur
Ook de inspecteur van het basisonderwijs ontvamgiegemplaar van de Schoolgids
om te kunnen toetsen of we als school werkelijkndoat we beloven.



Wilt u nog meer informatie, dan kunt u ook het agévige Schoolplanraadplegen, dat op
school ter inzage ligt. Wanneer u vragen of opnmgrén hebt, dan kunt u natuurlijk bij ons
terecht. U bent altijd welkom op school.

Wij wensen u, namens team, directie en bestuugeed schooljaar toe!

Henk van Droffelaar — Algemeen Directeur
Jaapjan Eringa - Adjunct Directeur
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1 DE SCHOOL

1.1 GESCHIEDENIS

De Nieuwe Baarnse School heeft inmiddels ruim 184 jgeschiedenis gemaakt. In 1908
besloten de ouders van een vijftal kinderen om te@or een eigen vorm van onderwijs
mogelijk te maken. Op 7 september dat jaar beggoffreuw A.D.C. van Rossem een eerste
klasje in de villa van de familie Wilkens aan de @ralaan te Baarn. Het klasje bestond uit 7
leerlingen!

Dit particulier initiatief sloeg enorm aan.

In de winter van 1910/1911 werd de

Naamloze Vennootschap "De Nieuwe

Baarnsche School" opgericht. Op 8 mei

1911 ging aan de Smutslaan de eerste

spade de grond in en op 7 september

datzelfde jaar betrok juffrouw Van

Rossem het nieuwe gebouw met 40

leerlingen verdeeld in drie klassen en een

frobelklasje. In de loop der jaren is het

gebouw verschillende malen uitgebreid. In

het oudste deel zitten de huidige groepen 3

en 4.

Tijdens de economische crisis van de 1911
dertiger jaren van de vorige eeuw daalde

het aantal leerlingen sterk. De N.V. Nieuwe Baanes8chool werd geliquideerd. Men richtte
de Vereniging "Nieuwe Baarnse School” op. Vanaf tijat werd de school door het Rijk
gesubsidieerd.

Dankzij particulier initiatief kreeg de school i988 de beschikking over een groot deel van
het terrein van de voormalige kwekerij Bruidegont ohe daarin gelegen Oranjerie (welke nu
dienst doet als klaslokaal voor één van de groépen

Het huidige decennium confronteert de NBS, eveabd¢sandere scholen, met veel ook van
overheidswege opgelegde veranderingen. Het ondewerpieuwt en zal blijven vernieuwen,

het karakter van de school (zie hoofdstuk 1.3, Agee Uitgangspunten) blijft echter in stand
en de NBS ziet vol vertrouwen de toekomst tegemae2008 heeft de NBS haar 100-jarig

bestaan gevierd.

1.2 LIGGING VAN DE SCHOOL
Het schoolgebouw is sinds 1911 gelegen
in de wijk rond het Wilhelminapark.
De NBS bestaat uit een hoofdgebouw met
16 groepslokalen.
Een kleutergroep is gevestigd in
De Oranjerie.

Oranjerie



Het gebouw van de NBS heeft naast de bovengenornmdten een aantal extra ruimten, die
niet standaard in ieder schoolgebouw aanwezig zijn:

- een speelzaal, voor de kinderen van groep 1 en 2;

- een handvaardigheidlokaal,

- een bibliotheek;

- een muzieklokaal,

- de computerzolder; in deze ruimte is de ICT apjpar geplaatst en opgesteld voor
educatief gebruik;

- een ruimte voor de Intern Begeleiders

- een orthotheek (extra hulp- en leermiddelen);

- twee ruimtes speciaal voor de Remedial Teachers;

- een technieklokaal, annex multifunctionele ruimte

Bereikbaarheid voor minder validen

De NBS beschikt over een aparte invalideningangn dexrechterzijde van de hoofdingang is
een oprit gemaakt die uitkomt in de hal van de eth®p deze manier is de
benedenverdieping voor rolstoelen bereikbaar.

1.3 ALGEMEEN BIJZONDER ONDERWIJS (ook wel bijzonder _neutraal genoemd)

- De NBS is een algemeen bijzondere school, dibd zi
principieel onderscheidt van andere bijzondere Istho
omdat er geen onderwijs gegeven wordt op een lapaal
godsdienstig-dogmatische grondslag. Er wordt udgeg
van de gelijkwaardigheid van alle levensbeschoukeeli NEWE BAARNSE scHoot
en maatschappelijke stromingen in die zin, datdéihg
een levensbeschouwing kan opbouwen en van daaruit e
eigen inbreng kan hebben, een en ander met respett
begrip voor de levens- en maatschappijbeschouwamg |v
anderen.

- Het bestuur van onze school wordt niet uitgeodfgoor
de overheid (gemeente), maar door de vereniging yvan
ouders zelf. Dit betekent dat zij zelf het benoeagainen
toelatingsbeleid bepalen, dat ze zelf de finanbigmeren
en verantwoordelijk zijn voor het schoolplan. Vamigze grondgedachte functioneert de
NBS.

1.3.1 Missie en Visie

- De NBS is een vereniging voor algemeen bijzorateterwijs waarin de leerkrachten en
ouders samenwerken aan de vorming van kinderenlhigageven van basisonderwijs ter
voorbereiding op het voortgezet onderwijs.

Missie van de NBS:

“De NBS gaat voor kwaliteit......... en dat doen we samen



Vanuit deze missie hebben we kernwaarden in ddeggn verdeeld:

1. Kindvriendelijk
2. Onderwijs op maat
3. School en maatschappij

Met deze drie groepen kernwaarden kenmerkt de N&Sats volgt:

1. De NBS is eerkindvriendelijke school waaweiligheid eenduidelijke structuuren
persoonlijke aandachtvoor de kinderen, een speelveld bieden wageirelligheiden
plezierbelangrijke dagelijkse kernwoorden zijn.

2. De NBS verzorgtOnderwijs op Maat Vanuit dezorg voor het individuele kind,
werken we toe naar een situatie waarin kindezelistandig en vanuit zichzelf
gemotiveerdkunnen werken aan hun eigen programma. Daarlef mdmte zijn voor
creativiteitensamenwerking

3. De NBS isop de toekomstvan de kinderengericht Een sterk veranderende
maatschappijzal steeds weer andere kwaliteiten van onze kémderagen. De NBS
wil haar leerlingen graag uitrusten met de gerdeajsgen van morgen. Hierin zijn
standaardwaarden alespectvoor elkaar enbetrokkenheid voor de samenleving
sleutelbegrippen.

14 KLIMAAT
Wij streven naar een schoolklimaat, gebaseerd dqedmerken, verwoord in de Missie/Visie
van onze school.

Deze kenmerken lopen als een rode draad door het
pedagogisch en didactisch handelen van het
onderwijsgevende team. De NBS streeft ernaar de
hiervoor genoemde schoolkenmerken ook zichtbaar te
laten worden in zowel het gedrag van het indivittuia

de groepen. Het spreekt vanzelf dat de volwassenen
(ouders zowel als onderwijsgevenden) een voorhbetld-
vervullen!

1.5 SAMENWERKING MET ANDERE SCHOLEN

Steeds meer taken en verantwoordelijkheden komenebgchoolbestuur en de directie af.
Daarom is samenwerking met andere scholen nietralieenselijk maar ook noodzakelijk. De
primaire doelstelling is het realiseren van eergjrmetere kwaliteit van het onderwijs, maar
eveneens het creéren van betere werkomstandiglvedermet personeel. Om dit te bereiken
zijn 8 schoolbesturen in het Gooi en omgeving (sarhet bevoegd gezag over 10
basisscholen op algemeen bijzondere grondslag) IJpejanuari 2000 een federatief
samenwerkingsverband aangegaan. Deze samenweskipgli augustus 2005 op bestuurlijk
niveau beéindigd, maar vindt op directieniveau negl plaats door middel van een
maandelijks directeurenoverleg. Inmiddels is damy @en aantal scholen bij aangeschoven.

Dit directeurenoverleg zal zich richten op effeasiesamenwerking bij het ontwikkelen van
personeelsbeleid, het inhuren van deskundigheaf erganiseren van nascholing.



De samenwerking betreft de volgende scholen:

1. Amersfoortse Schoolvereniging te Amersfoort

2. Vereniging Nieuwe Baarnse School te Baarn

3. Stichting Algemeen Bijzonder Onderwijs 't Gooi (Mieischool) te Bussum
4. Hilversumse Schoolvereniging te Hilversum

5. Schoolvereniging voor Humanitair Onderwijs De Flestmool te Huizen

6. Vereniging De Gooische School te Laren (NH)

7. Van der Huchtscholen te Soest

8. Gooilandschool te Bussum

9. Godelindeschool te Hilversum

10. Annie M.G. Schmidtschool te Hilversum

Daarnaast vindt er regelmatig overleg plaats birmstnDOB, het directeurenoverleg van de
directeuren van de Baarnse basisscholen. Hienmatig basisscholen binnen de gemeente
Baarn vertegenwoordigd.

1.6 DE ORGANISATIE
1.6.1 Het managementteam

Het managementteam bestaat uit:
Algemeen directeur: drs. Henk van Droffelaar RDO
Adjunct directeur: Jaapjan Eringa
Intern begeleider onderbouw: Frederike Cleveringa
Intern begeleider bovenbouw:  drs. Desirée Nieuwland

De taakverdeling binnen het managementteam zedsefolgt uit:

Algemeen directeur
Algehele leiding met eindverantwoordelijkheid
Onderwijskundig beleid
Integraal personeelsbeleid
Financieel beleid
Voorzitter managementteam

Adjunct directeur
Facilitaire zaken
Waarneming bij afwezigheid algemeen directeur
Lid managementteam
Codrdinatie culturele activiteiten
Codrdinatie bovenbouw

Internbegeleider onder/bovenbouw
Draagt bij aan beleidsvoorbereiding voor (bovenysth zorgbeleid
Codrdineren en uitvoeren van het zorgbeleid inatheal
Begeleidt leerkrachten



1.6.2 De schoolorganisatie

Het schoolteam is verdeeld in twee organisatorisgbsters (zgn. bouwen) met een eigen
coordinator ("bouwcodrdinatoren”). In deze bouwendv uitvoeringsoverleg plaats. De
besluitvorming vindt plaats in het managementteamwaar nodig wordt de Algemene
Personeelsvergadering (APV) geraadpleegd.

Onderbouw
groepen 1, 2, 3en 4 (codrdinatie onderbouw HJ.Didffelaar, a.i.)

Bovenbouw
groepen 5, 6, 7 en 8 (codrdinatie bovenbouw JEIRga)

Vakdocenten, IB/RT en specifieke projecten als ICT

Overleg en inzetbaarheid in beide bouwen.

Organisatie structuur NBS
per 2008 - 2009

[ Algemeen Directeur

Secretaresse
Adjunct directeu
adjunct
o [ Staf ]

1 IB/BC

1 1 1 [ ]
; Administratiekantoren
[ 0.0.P. ] [ Huismeester } [ ICT ]

[ Onderbouw ] [ Bovenbouw ] Remedial Teacher ]

1.6.3 Het schoolbestuur

Het schoolbestuur (bevoegd gezag), is de werkgearehet aan de NBS verbonden personeel
en wordt gekozen door en uit de leden van de Vegieyi'Nieuwe Baarnse School".

Twee keer per jaar legt het bestuur verantwoordiag het gevoerde beleid af tijdens de
ledenvergaderingen. Het schoolbestuur voert magkslelverleg met de directie (belast met
de dagelijkse leiding). De onderlinge taakafbakgniestuur-directie is vastgelegd in het
managementstatuut. In de cyclus beleidsvoorbergidiaststelling, uitvoering en controle,
ligt het zwaartepunt van de bestuursactiviteitevagistelling en controle.

10



De samenstelling van het bestuur is als volgt:

Voorzitter: Joris van Oers
Penningmeester: Maarten Janknegt
Secretaris: Henriétte Veldman
p/a Smutslaan 8, 3743 CG Baarn, (035 - 8882)9 4
Personeelszaken: Marion Hoitink
Bestuurslid: Paul Westhoff

Naast de Vereniging "Nieuwe Baarnse School" is pake van een tweede Vereniging
genaamd "Finibas". De inkomsten uit de ouderbijdnagrordt door Finibas beheerd (zie ook
hoofdstuk 1.6.4).

1.6.4 Ouderbijdrage en de Vereniging Finibas

Net als bijna alle andere scholen heeft onze sab@oken ouderbijdrage. Deze ouderbijdrage
heeft als doel een groot aantal voorzieningen kedtegen die de overheid niet vergoedt. Het
betreffen voorzieningen die nodig zijn om de kvealivan het onderwijs die de NBS nastreeft
te waarborgen, maar ook kinderen de mogelijkheigeteen achteraf met veel genoegen aan
school te laten terugdenken.

De school is afhankelijk van de steun en financo#jérage als het gaat om het creéren van
een klimaat op school dat recht doet aan iederfanggn om kinderen daadwerkelijk een

plezierige schooltijd te bezorgen. Het team, sameh vele enthousiaste ouders die zich
actief inzetten voor de school, heeft er voor kumnergen dat de NBS zich kan presenteren
als een school waar veel wordt georganiseerd engeesle resultaten worden gehaald.

De vergoedingen van de overheid zijn onvoldoend® een adequaat voorzieningenniveau.
Als gevolg daarvan heeft de NBS jaarlijks een tekgr haar

exploitatierekening. Jaarlijks vraagt de NBS aan ajmrte

oudervereniging FINIBAS om dat tekort aan te vull@uders

zijn zowel lid van deverenigingen NBS als FINIBAS Tijdens

de Algemene Ledenvergaderingen stellen de ledebedgotingen en jaarrekeningen van
beide verenigingen vast. De vrijwillige bijdrage ndbjaarlijks bij de behandeling van de
begroting door de ledenvergadering van FINIBAS gesteld. Tevens heeft de oudergeleding
van de Medezeggenschapsraad instemmingsrecht bpaige van de bijdrage. Zonder de
ouderbijdragen kan de NBS een aantal dingen, dim e school goed georganiseerd zijn,
helemaal niet meer of minder goed organiseren. Dékij bijvoorbeeld aan een uitgebreide
RT-structuur, een Plusgroep en daarnaast zakes muatiek-, drama- en handvaardigheids-
lessen, de keuzecursussen, allerlei extra actstezoals o.a. het eindfeest, het herfstfeest,
excursies, maar ook de eindmusical en natuurli® te vergeten de inzet van ICT in de
school.

In 1998 is er een wet aanvaard die strakke reg¢elisads het gaat om de ouderbijdrage en de
inning daarvan. Alle scholen zijn aan deze regedbogden. Bij het inschrijfformulier
ontvangen de ouders tevens een inschrijfformulian \de Vereniging FINIBAS die
betrekking heeft op de te innen bijdrage. Door otelening geven ouders aan bereid te zijn
de ouderbijdrage te voldoen.

Voor het schooljaar 2011-2012 bedraagt de oudedyg € 400per kind. U krijgt jaarlijks

een rekening voor de jaarlijkse bijdrage met hezoek dit bedrag over te maken op het
rekeningnummer 52.04.65.164 van de Vereniging Bsitij de ABN AMRO Bank te Baarn.
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Ouders kunnen in aanmerking komen voor een kortipgde ouderbijdrage indien het
belastbaar (gezins)inkomen en persoonlijk (gezibs)dsinkomen beneden een door het
bestuur van FINIBAS vast te stellen minimum uitkotdtervoor kan een formulier worden
aangevraagd bij de schooladministratie.

Bestuur Finibas 2010-2011

Voorzitter Maarten Janknegt
Penningmeester: Arthur Willigenburg
Secretaris: Henriétte Veldman

p/a Smutslaan 8, 3743 CG Baarn (035 — 888 09 42)

1.7.  AANNAMEBELEID

1.7.1. Algemeen

Op de NBS werken wij om onderwijskundige redenebh @s@ maximum aantal leerlingen per
groep. Jaarlijks worden er meer leerlingen aangegnakan dat er plaatsen zijn. Mede hierdoor
zijn wij genoodzaakt een geformaliseerd aannamgbtenanteren.

Wij onderscheiden twee momenten waarop ouders imaifdeen) op onze school zouden
willen plaatsen plaatsen.

1. wanneer hun kind 4 jaar wordt en dus instroomtroeg 1

2. wanneer hun kind al onderwijs volgt in het basisondis
In beide gevallen hebben we te maken met plaatsinge wachtlijst van de NBS. In het
laatste geval wordt een intern PDO (Pedagogischdiigsth Onderzoek) gedaan.

Voor plaatsing in één van deachtgroepernvan de NBS gelden de volgende criteria:
1. Een (oudere of jongere) broer of zus zit al op &SN
2. Aangemelde leerling is eerder op de NBS geweestaar verhuizing buiten de
gemeente Baarn terecht gekomen.
3. Het kind woont in de gemeente Baarn
4. Eenvan de ouders is leerkracht en komt op de N&&em als/asteleerkracht.

De wachtlijst kent drie wachtgroepen. Kinderen veordyeplaatst in een wachtgroep in de
volgende situaties:

Wachtgroep 1

is het kind van een nieuw benoemde leerkrachtrdigei gemeente Baarn of daarbuiten
woonachtig is.

heeft reeds een oudere of jongere broer of zusdyBS.

is reeds eerder leerling op de NBS geweest.

Wachtgroep 2

het kind is woonachtig in de gemeente Baarn, hgesfh broer of zus op de NBS en is niet
eerder leerling op de NBS geweest.

12



Wachtgroep 3

het kind is niet woonachtig in de gemeente Baageftlgeen broer of zus op de NBS en is
niet eerder leerling op de NBS geweest.

De plaatsing op vrijkomende plaatsen in een graegt plaats vanuit de wachtgroep 1. Het
kan voorkomen dat er een kind van een nieuw benedeaikracht op deze wachtlijst wordt
geplaatst. In dat geval komt dit kind bovenaan dehtlijst te staan en schuiven alle andere
kinderen een plekje op. Dit is ook aan de ordeials de mogelijkheid voordoet dat er een
oudere — of jongere broer/zus geplaatst wordt, maareventuele broer(s)/zus(sen) in
wachtgroep 1 geplaatst worden. Indien deze groep gandidaten meer heeft, dan komen
kinderen uit wachtgroep 2 in aanmerking. Als teweashtgroep 2 leeg is, komen de
kinderen uit wachtgroep 3 in aanmerking. Na decsieleoor plaatsing in een groep, worden
de kinderen op volgorde van aanmelding geplaatgaksteeds de bovenste uit de
desbetreffende wachtgroep kunnen worden gepldmmsstif first out).

Tevens gelden de volgende regels:
inschrijving is mogelijk vanaf de geboorte.
wijziging van wachtgroep vindt alleen plaats, indee ouders hebben aangegeven dat er
een wijziging in de situatie is ontstaan (b.v. wgzing naar gemeente Baarn).
woonachtig in Baarn geldt alleen als men reeds engeémeente Baarn woont of
aantoonbaar een huis heeft gekocht/gehuurd in megete Baarn.
woont men nog in het buitenland of op te groteafsisnd van onze school, dan dient men
middels een werkgeversverklaring aan te tonen wamhet gezin daadwerkelijk naar
Nederland verhuist en in de gemeente Baarn aandaomen huis heeft gekocht/gehuurd.
Alleen dan kan een kind geplaatst worden.

Indeling groep 1:

Een maand voor de laatste schooldag (eind mei gtini) van het schooljaar wordt de
indeling van de groepen 1 gemaakt en de desbetdeffeuders (schriftelijk) op de hoogte
gebracht (als dat al niet eerder gebeurd is).

De procedure
De NBS-Schoolgids inclusief het inschrijfformuligrordt op verzoek aan belangstellende

ouders ter beschikking gesteld. Drie keer per jmarer gelegenheid om tijdens een
kennismakingsmiddag voor nieuwe ouders door dectitr@p de hoogte gesteld te worden
van het onderwijs op de NBS en een rondleiding riggdn. Ouders van leerlingen die

geplaatst zijn en op de wachtlijst staan krijgegryoor automatisch een uitnodiging een jaar
voorafgaand aan de (gewenste) plaatsing van het kin

De procedure rond de aanmelding is als volgt:

1. Kinderen worden aangemeld door middel van het dder school verstrekte
inschrijfformulier. Tegelijk met het inschrijfforniier ontvangt u een inschrijfformulier
voor de vereniging FINIBAS. Voor verdere uitleg owdie vereniging wordt verwezen
naar hoofdstuk 8.2 van de Schoolgids.

2. De ouders ontvangen een bevestiging van ontvaagshet inschrijfformulier.

Getracht wordt de ouders zo snel mogelijk op degtewde brengen of de kinderen
definitief geplaatst worden of op de wachtlijst st zijn. Regelmatig krijgen alle
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betrokkenen bericht ter herinnering aan de insdhgj met het verzoek te reageren of
plaatsing dan wel de plaatsing op de wachtlijst laoger gewenst is. Informatie over de
positie op de wachtlijst kan alleen gemeld wordan euders met kinderen in wachtgroep
1.

. Bij plaatsing wordt gestreefd naar een maximumadeerlingen per groep. Tijdens het
schooljaar 2011-2012 is dit:

- groep 1c 25
- groep la/b 28/30
- groep 2 en hoger 30

Bij het bereiken van het maximum aantal leerlingeeen klas, worden er geen kinderen
voor die groep meer aangenomen. Aangezien we megenoeten houden met doublures
of versnellingen, is het niet altijd mogelijk inreeroeg stadium al aan te geven of een
kind geplaatst kan worden of niet.

Het maximum van een groep kan ook lager liggendibecteur kan op basis van
zorgbeleid besluiten het maximum van een groegtiagen. Dit gebeurt op advies van
het zorgteam en in overleg met de groepsleerkracht.

Het maximum van een groep kan in uitzonderingsdewvddoger liggen, indien er
doublures in een groep hebben plaatsgevonden.

Bij plaatsing van leerlingen vanaf groep 2 wordijcilgevraagd naar het onderwijskundig
rapport van de school van herkomst. Daarnaasbetding van het kind plaatsvinden
middels een PDO (pedagogisch didaktisch onderz&é&)doen dit om te kijken of het
kind een redelijke kans van schoolsucces heefeddRIS en om te bepalen in welke
groep het kind het best geplaatst kan worden.

Bij plaatsing van een kind, ouder dan 4 jaar of gan kind waarbij al sprake is van een
voorschoolse dagopvang (anders dan een peuterspeadt een kinderdagverblijf,
bijvoorbeeld een MKD = medisch kinderdagverblijfjordt bekeken of het kind
toelaatbaar is tot de NBS in verband met de cagmeti en sociaal-emotionele
ontwikkeling van het kind en op basis van het ewelet onderzoek dat al plaats heeft
gehad. Op basis van het onderzoek (PDO) bij kimddre vanaf groep 2 geplaatst moeten
worden en na het kortsluiten met de school vandmesk, kan pas worden besloten tot
toelaten van een kind tot de NBS op basis van dehtgeoepen, zoals verwoord in
bovenstaand stuk.

. Gedurende het schooljaar worden er geen kindeneawdere Baarnse basisscholen
aangenomen, voordat er uitvoerig overleg is gewmeside directie van de
desbetreffende basisschool. Dit is conform de atdpm het directieoverleg in de
gemeente Baarn (zie protocol inschrijfbeleid datastgesteld door de gezamenlijke
directies van de Baarnse basisscholen. Dit protcmoleventueel op verzoek worden
toegestuurd.).

In principe worden er geen kinderen meer toegelatgnoep 8, anders dan door
verhuizing naar de gemeente Baarn. Een uitzonderardt gemaakt t.a.v. kinderen
waarvan de vader/moeder als nieuwe leerkracht dpBf gaat werken.

. Voorafgaande aan de dag waarop het kind 4 jaartyoi@ het in overleg een

oefen(mid-)dag op school zijn. De leerkracht zak It weken van tevoren met de ouders
een afspraak over maken. De ouders ontvangen éeefmmulier waarop zij gegevens
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in kunnen vullen over het kind. Dit formulier mamgd zijn laatst 6 weken voordat het kind
geplaatst is op de NBS ingeleverd zijn bij de IntBegeleider, mevrouw Cleveringa.
Tussentijds worden de ouder(s)/verzorger(s) vamitief geplaatste (maar nog niet de
school bezoekende) kinderen van belangrijke zakagaande de NBS op de hoogte
gehouden.

8. Gegevens van nieuwe ouders, die hun kinderen opaéde Baarnse scholen willen
plaatsen en daarbij hun kind op meerdere scholeseopvachtlijst zetten, worden, onder
het regime van de wet op de privacy, opgeslageeingemeenschappelijke databestand
van de gezamenlijke Baarnse basisscholen. Dit oradekomen dat een plek op één van
de scholen te lang vastgehouden wordt. Zodra eghdefinitief is geplaatst, wordt van
de ouder(s)/verzorger(s) verwacht dat zij de pilagtsp de wachtlijst van de andere
school/andere scholen ongedaan maken.

9. Voor alle vragen over de plaatsing op de wgsh#ten men contact opnemen met
mevrouw let van Ooijen. Zij is voor vragen omtreetwachtlijst bereikbaar op
maandagochtend tussen 09.00 — 12.00 uur.

1.7.2. Aannamebeleid in verband met Leerlinggebonddinanciering (LGF)

1.7.2.1 Algemene procedure:

Ouders van een kind met een handicap of stoori@glashken dat hun kind speciale
voorzieningen nodig heeft, melden hun kind aaréronafhankelijke commissie van
onderzoelbij een van de Regionale Expertise Centra (REO®.gaat beoordelen of dit kind
op een vorm van speciaal onderwijs is aangewezghaZeert zich daarbij op landelijke
criteria, procedures en protocollen.

Luidt het oordeel dat het kind inderdaad speciaerzieningen nodig heeft, dan heeft het
recht op een Leerling Gebonden Financiering (LG#,2ogenaamde ‘rugzakje’) en kunnen
de ouders kiezen voor het speciaal of het regahelerwijs. De school van hun keuze maakt
aanspraak op een leerlinggebonden budget.

De ouders melden het kind aan bij de school van kauze. Dat kan de NBS zijn. Wij
bekijken samen met de ouders wat er aan extra oongen voor het kind nodig is en wat de
mogelijkheden en onmogelijkheden van onze sch@olah daarvoor te zorgen. Het leerling
gebonden budget wordt bij positieve beschikkingezeg voor de benodigde leermiddelen en
extra ondersteuning. Ook zal voor een deel vanrdgzak' expertise uit het speciaal
onderwijs worden ingekocht.

Als de NBS en de ouders het eens zijn, wordt inRdan van Aanpak beschreven hoe het
kind wordt opgevangen. De handtekening van de sunledler het plan is voorwaarde voor de
school om het geld uit de “rugzak” te verkrijgem.de praktijk wordt de stand van zaken een
aantal keer per jaar samen met de ambulante bdigpgjgjeévalueerd door ouders en school.
Na ten hoogste twee jaar volgt een herindicatie.

1.7.2.2 Toelatingsbeleid van de Nieuwe Baarnse Soho
Voorwaarden die voor alle kinderen gelden.
De algemene regels die gelden voor toelating variimgen van onze school:

toelating tot maximale groepsgrootte van 30 legdim In de groepen 1a (28), 1b (30) en
1c (25).
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ledere aanmelding staat op zich en zal op dezeiftlder op zorgvuldige wijze worden
beoordeeld.

In ieder geval is het uitgangspunt dat de zorglastde totale groep niet te groot mag
worden. Als blijkt dat de zorglast wel te groot wirkan worden besloten de maximale
groepsgrootte naar beneden bij te stellen.

Algemeen Om te kunnen komen tot plaatsing op de NBS wourtenoorwaarden, genoemd
onder 1.7.2, onderzocht en besproken in een gezghkearergadering van het
managementteam, zorgteam en de desbetreffendesfgedqacht (zie stappenplan
schoolplan). Het is wenselijk om zich hierbij téela ondersteunen door deskundigen van het
REC (regionaal expertise centrum). De bevindingerden in overleg met de ouders
besproken.

Bij een positieve beslissing wordt voor aanvraag paatsing in overleg met de ambulant
begeleider van het REC, een duidelijk handelingsglemaakt, waarin het schoolteam zich
gua uitvoering kan vinden. Hierin zijn doelen, nmaetkh, maatregelen en voorzieningen, maar
ook de evaluatiemomenten en de expliciete voorveamaohgenomen. De ouders worden
actief betrokken bij deze handelingsplanning.

1.8  VEILIGHEID IN EN ROND DE SCHOOL

Veiligheid
Op een grote school, waar veel kinderen en volwassgerblijven, dient uiteraard aandacht
geschonken te worden aan het aspect veiligheidr Bamenwerking met de Arbodienst, de
arbeidsinspectie en de brandweer wordt er naaregddtde veiligheid in en om het gebouw
continu op een verantwoord niveau te houden mehineming van de wettelijke bepalingen.
Daarnaast zijn er binnen de school twee preventemerkers, die alert zijn op veiligheid

binnen de school. Alle afspraken rondom veiligheijd vastgelegd in een veiligheidsplan.
Hierin is 0.a. ook het Parkeerbeleid opgenomeng &g

Jaarlijks wordt er een grote ontruimingsoefeninigayelen.

De ontruiming van het gebouw maakt onderdeel uitn vhet
calamiteitenplan. In dit plan zijn de procedurestgalegd, die gevolgd
moeten worden bij diverse vormen van onheil.

Voor alle overige calamiteiten (ongevallen, bomnrejd besmettelijke ziekten e.d.) worden
de standaardprocedures van de Arbeidsinspectighibelienst en/of GGD gevolgd.

Deurbeleid

De NBS is een grote school, met als gevolg daijéens het in- en uitgaan veel mensen
(ouders, leerlingen) naar binnen en/of naar bugtan. Aangezien het geen doen is om op die
momenten de deur steeds te openen en te sluitedeifleuren tijdens het in- en uitgaan van
de school open.

Om buiten die tijJden om te zorgen dat er geen oegste personen in de school komen voert
de NBS een deurbeleid dat er op gericht is om deetiezoveel mogelijk gesloten te houden.
Het is niet toegestaan dat, wanneer er wordt aahdedde deur door een leerling wordt
geopend. Het gesloten houden van de deuren vraagt aowel leerkrachten als
ouder(s)/verzorger(s) de discipline om te zorgeinngden bij het naar binnen en naar buiten
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gaan de deur achter zich sluit. Wanneer er deopem staan, worden wij daar graag op
gewezen.

Verkeerscommissie

Sedert een groot aantal jaren is de NBS bezig owedeersdrukte rond de NBS een halt toe
te roepen door middel van verkeersmaatregelenowkezijn al vele gesprekken gevoerd met
de gemeente en VVN. Met ingang van maart 2005 wowdekeersregulerende maatregelen
getroffen in de vorm van verkeersborden waarbijjden (gemotoriseerd verkeer) in de
Smutslaan verboden is tijdens haal- en brengtijdande kinderen. Een aantal ouders heeft
zich hier lange tijd voor ingezet en regelmatigtashgehad met de gemeente en 3VO. Aan
het eind van het schooljaar 2005 — 2006 is eené&aquehouden met als doel de huidige
situatie te evalueren. De verkeerscommissie vagetieeente heeft een ambtenaar (bevoegd
tot het uitschrijven van bekeuringen) aangestetddoda. toezicht houdt op het parkeren. In het
schooljaar 2005 — 2006 heeft de NBS het Utrechtkaézsveiligheids Label verworven. In
het schooljaar 2007-2008 is na herijking het lalietlerom toegekend. De verkeerssituatie
rondom de school blijft een aandachtspunt en isgeziamenlijke verantwoordelijkheid van
alle betrokkenen bij de school.

Een positieve ontwikkeling in bevordering van dekeersveiligheid is de realisatie van de
schoolzone. In het gebied van de schoolzone magnmak 15 km/u worden gereden. (Zie
ook paragraaf 8.6.)

Verzekering/aansprakelijkheid

De vereniging heeft zich verzekerd tegen calaneitgeitvaarvoor zij wettelijk aansprakelijk
gesteld kan worden. Een beroep op deze verzekerisigchts mogelijk, indien er duidelijk
sprake is van aansprakelijkheid in de zin der Wéirdt bijvoorbeeld een fiets in de stalling
op school beschadigd of zelfs gestolen, dan isagnmiddels deze verzekering niet mogelijk.
Wanneer de dader bekend is, kan deze aanspragiesijkld worden voor de schade. Wanneer
een kind of ouder op school of tijdens een schawitait letsel oploopt tengevolge van een
ongeval, valt dit evenmin binnen de termen vanat®aglverzekering. Dit is eveneens niet het
geval bij het beschadigen van kleding, brillen,.ealg gevolg van een stoeipartij op school.
De school kan niet aansprakelijk gesteld worderr vedoren spullen van kinderen.

1.9 SPONSORBELEID

Onze school kiest ervoor om zich te houden aamdmienant sponsoring dat op 13 februari
1997 is gesloten tussen de overheid, besturen@ajges, ouderorganisaties e.a. Uitgangspunt
daarbij is dat sponsoring op geen enkele wijzentleud van het onderwijs mag beinvloeden,
noch de school in een afhankelijke positie mag tptaa Voor specifiekere informatie
verwijzen we hier naar de tekst van het bovenvetenebnvenant.

Concrete sponsoractiviteiten:

Voor beslissingen over sponsors en sponsoring aindghet noodzakelijk dat er draagvlak
is binnen de school en bij de ouders. Derhalveewillvij beslissingen over sponsoring pas
nemen nadat de oudergeleding van de MR heeft mgeist
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2 ORGANISATIE VAN HET ONDERWIJS
2.1 BELANGRIJKE ONDERWIJSKUNDIGE UITGANGSPUNTEN
Wat in onze school als belangrijk wordt beschouwd.

- De kinderen moeten leren zelfstandig, zelfveraatdelijk en kritisch te zijn. We moeten
situaties creéren waarin het kind zijn zelfstandighkan vergroten waarbij we het eigen
verantwoordelijkheid geven, het taakbewust makeet Btimuleren in netheid,
nauwkeurigheid en concentratie. Onder andere daddeh van een doorgaande lijn
binnen alle groepen van de school wordt deze aelfsgheid mede vergroot.

- De opvoeding is een gezamenlijke taak van oudersleerkrachten. Daar waar de
deskundigheid van de leerkrachten in het begeleidenleerlingen geen essentiéle rol
speelt, is participatie van ouders onder verantdelgkheid van de betreffende leerkracht
gewenst.

- We willen een harmonische ontwikkeling van henhge kind mogelijk maken. De
vorming op onze school richt zich dus niet eengijdp de intellectuele ontwikkeling.
Daarnaast willen wij veel aandacht besteden aan:

- de lichamelijke, sociale en emotionele ontwikikglen
- de creatieve, expressieve, esthetische en cl@tangplooiing
- de verschillende levensbeschouwingen in de wéreld middels de zaakvakken)

- We willen tegemoet komen aan de (grote) individueerschillen. We zoeken daarom
naar mogelijkheden voor individualiserend onderdger:
- versnelling en vertraging van leerprogramma’s woadividuele leerlingen;
- mogelijkheden te bieden tot verrijking en verdngpvan de leerstof;
- door middel van goed klassenmanagement werkehet aan gedifferentieerd
onderwijs. Daarbij wordt zelfstandig werken belend en wordt zoveel mogelijk tijd
gecreéerd voor de hulp aan individuele kinderen.

- Daarnaast willen we bevorderen dat de kinderem $pecifieke talenten ontdekken en
ontwikkelen. Door zo te werken denken we de naddlemnauw samenhangen met het
klassikaal systeem, gedeeltelijk op te heffen. ¢ié¢ onderwijs moet tenminste de
ontplooiing van alle kinderen mogelijk maken.

- We moeten veel aandacht besteden aan de motiaatide individuele leerling. Het kind

moet plezier hebben in het leren. Het moet graagy sahool gaan omdat daar zijn
nieuwsgierigheid wordt bevredigd. We moeten hevamkelijk maken voor het nieuwe
en het onbekende.
Naast de individualisering is het werken met hagjene groepen erg belangrijk, omdat de
kinderen elkaar dan in intellectueel, emotioneelseniaal opzicht kunnen beinvioeden.
Ook willen we de kinderen jong leren omgaan metsearvan verschillende geaardheid
en leeftijd. Daar waar mogelijk en wenselijk wordeiertoe de jaarklassen doorbroken
(keuzecursussen, zie punt 2.2.12).
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2.2  ACTIVITEITEN ALGEMEEN
Naast het in de Wet op het Primair Onderwijs (WB@genomen vakkenpakket, wordt extra
aandacht besteed aan het navolgende.

2.2.1 Kunstzinnige vorming en muziek

Een vakleerkracht muziek geeft 1x per week aan giteepen een half uur muziekles.
Daarnaast zullen we in dit jaar ook weer deelneasnhet lokale educatief culturele traject.
Via dit traject krijgen alle groepen 2x per jaanemilturele activiteit aangeboden. Dit kan
bijvoorbeeld een theaterbezoek zijn, maar ook ezodék aan een kunstenaar of een andere
culturele activiteit.

Tijdens de keuzecursus zullen er verschillende wiedien aan bod komen op het gebied van
dans afhankelijk van het aanbod van ouders enrexier

De groepen 8 zullen in de laatste weken een mpsichictie maken met zang en dans en
toneel onder leiding van Marc van Driel.

2.2.2 Bijzondere activiteiten en vieringen

Gedurende het hele schooljaar gaan er groepenayrséx of vindt er een speciale activiteit
op school plaats. Groep 7 gaat ieder jaar 5 dagestimoolkamp.

Het sinterklaasfeest wordt in alle groepen gevierd.

Vlak voor de kerstvakantie is er voor de groepeml8 een Kerstviering die vanuit thema’s
als "vrede, licht" elk jaar zo sfeervol mogelijk mlbingevuld.

Aan het einde van het schooljaar sluit iedere gltegaar af met een eindfeest. Hoogtepunt
hierbij is de eerder genoemde uitvoering van eesicalidoor de leerlingen van groep 8, als
afsluiting van hun NBS-tijd.

Omdat vieringen belangrijke gebeurtenissen voorodderbouw zijn, vindt hier nog een
aantal extra feesten plaats, o.a. herfstfeestjaasfeest, paasfeest, spelletjesmiddag.

2.2.3 Levensbeschouwelijk onderwijs
Een uitgebreide uitleg is te vinden op de site #anNBS,www.nbsbaarn.nlalgemeen ->
onze school -> levensbeschouwelijk onderwijs.

Er wordt onderwijs gegeven vanuit een neutraalktaravaarbij de school geen denominatie
aanhangt. Wel wordt uitgegaan van gelijkwaardighvaid levensbeschouwelijke stromingen.
Tegenover de gelijkwaardigheid van levensbeschajkeel stromingen staat dat onze

maatschappij wel een basis heeft op een chriggglifkndslag. Zo hebben wij vele vrije dagen
gebaseerd op christelijke feesten. Vandaar dat enze maatschappij wel een nadruk ligt op
christelijke feesten.

Naast het aanbod binnen de reguliere methoden hebbeok de methode Leefstijl die een
zeer breed aanbod heeft op het gebied van so@aleligheden en daarmee ook aansluit op
allerlei maatschappelijk ontwikkelingen. Soms islaiel specifiek gericht op andere culturen.
Vaak meer algemeen, maar het is zeker dekkend deocomponent sociaal emotionele
vaardigheden die je kunt scharen onder het begvgnisbeschouwelijk onderwijs.
Daarenboven heeft de NBS gekozen uit de lijstdamerkende feestdagen van de vijf grote
godsdiensten. De dagen zijn gekozen op grond vatsatzappelijk relevantie. Deze dagen
worden opgenomen in de jaarkalender van de NBflelgroepen wordt op een schoolbreed
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vastgelegd moment aandacht besteed aan het betteffeest. Dit kan een kringgesprek zijn,
een les, een verwerkingsvorm, etc. Maar de dokiggelk altijd: leerlingen op hun niveau
bekend maken met de achtergronden van het betdeffieest.

Overzicht van erkende godsdienstige feestdagenaaaate NBS expliciet aandacht besteedt:

Joodse feestdagen Joods Paasfeest
Christelijke feestdagen Pasen

Kerst
Islamitische feestdagen Ramadan (Suikerfeest)

Hindoeistische feestdagen Lentefeest (Holifeest)

2.2.4 NBSenlICT

Al vanaf de eerste helft van de tachtiger jaretdeidNBS actief op
het gebied van Informatie en Communicatie Techrielog
kortweg ICT. Lang voordat er sprake was van oveldiei
bemoeienis, investeerde de NBS uit eigen middelesomputer-
technologie. De NBS verwierf de status van voodesehool in
het kader van het overheidsproject “Investerenaorgprong”.

Computerlokaal

Alle inspanningen op ICT gebied staardienst van de onderwijskwaliteit. De NBS ziet ICT
als een krachtig hulpmiddel om die kwaliteit telissaen. Sleutelbegrippen daarbij zijn:
lesstof op maat, rekening houden met verschilléalagend onderwijs, werken op niveau,
toekomst gericht, zelfstandig werken, individuetegrammagestuurde remediéring, naadloze
didactische aansluiting bij de lesmethodes.

Zo wordt er —naast vele andere programma’s- metjemden software voor rekenen, taal,
aardrijkskunde en verkeer gebruikt. ICT wordt oofidzet bij remedial teaching.

Het gebruik van Internet, Word, Paint en Powerp@ien vanzelfsprekendheid.

Wat betreft veiligheid en internet is

er een schoolprotocol waarover het

een en ander te lezen valt op de

website www.nbsbaarn.nl.

De kennis en vaardigheden van de

leerkrachten worden door middel

van workshops, die intern worden

verzorgd, op peil gebracht en

gehouden met als doel de

onderwijskundige integratie van ICT

in de dagelijkse lespraktijk.

Op de NBS wordt gebruik gemaakt

van een bekabeld netwerk waarop

krachtige, moderne PC’'s met TFT

schermen zijn aangesloten. Deze PC’s staan opgestelen modern computerlokaal en in
een werkhoek elders in het gebouw. Twee beameremgdel uit van de voorzieningen.

Daarnaast beschikt de NBS over een draadloos retwaarop moderne laptops zijn

aangesloten. Deze laptops zijn in de klassen oglgeseneinde de onderwijskundige
integratie krachtig te bevorderen. De combinatien Maptops in de klassen en een
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computerlokaal wordt door de NBS als ideaal ervakelke werkplek beschikt over een
breedbandinternetaansluiting.

Er zijn nu 95 werkplekken en nog veel meer enthamisi kinderen. Ook heeft de NBS sinds
begin 2010 in de groepen 3 t/m 8 de beschikking eea digibord. Ondanks dat de borden
pas relatief kort in gebruik zijn, is het werkentnde borden al geheel geimplementeerd in
ons onderwijsaanbod.

2.2.5 Bewegingsonderwijs

Vanwege het specifieke karakter van het bewegirdgovijs werkt op de NBS twee dagen
per week een vakleerkracht voor de groepen 3 t/De&e groepen krijgen 1x per week les
van de vakleerkracht en 1x per week van de groepskcht. Het is van belang dat de
motorische en sociale vaardigheden van de kindergwikkeld

worden. leder kind ontwikkelt zich in zijn eigenrtpo. Specifieke

basisvaardigheden dient het kind echter op eenalepéeeftijd te

beheersen. Aandachtsgebieden zijn: turnen (balamcspringen,

zwaaien), balspelen (balvaardigheid, baltechniekem)atletiek

(lopen, springen, werpen).

Elk jaar wordt er een sportdag voor de groepemB8/en een

voetbaltoernooi voor de groepen 5/6 georganiseBahrnaast

doen de groepen 7/8 mee aan één (of meerderejogyodoi(en) die georganiseerd worden
vanuit de gemeente Baarn.

In de groepen 3 vindt een motorische screeninggpl&or de leerlingen die uitvallen op de
motorische screening, bestaat de mogelijkheid el@xira motorische RT krijgen.

2.2.6 Zwemonderwijs

De groepen 3krijgen op de donderdagochtend vijfendertig minutememonderwijs in
zwembad "De Trits". De zweminstructie geschiedtrdoevoegde docenten, verbonden aan
het zwembad.

De kinderen worden gebracht en gehaald met eeplbesventueel aanvullend vervoer van
ouders bij overschrijding van het maximum van feettal kinderen dat per bus vervoerd mag
worden.

Het zwemmen moet gezien worden als een onderdeeti#dessen bewegingsonderwijs uit
het lessenpakket op school. Diverse facetten varelwemmen komen aan bod tijdens de
lessen en er is ook ruimte voor de zgn. spellessen.

De kinderen worden in drie groepen ingedeeld, teemegeen diploma, A-diploma of B-
diploma. Ouders van kinderen die nog geen diplorabbén
wordt geadviseerd om tevens deel te blijiven neman a
particuliere zwemlessen (naast het schoolzwemntégt).is niet
meer mogelijk om via het schoolzwemmen (zonder alégnvde
lessen) een zwemdiploma te halen.

Twee maal per jaar zijn er zgn. "open lessen”, mud®gen dan
komen kijken naar de zwemles van hun kind en kumaeafloop
(eventueel) vragen stellen.
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2.2.7 Drama

Onderwijs gaat gepaard met een sterke drang naaltaat en cijfers. De NBS gaat er echter

vanuit dat zij de totale mens opvoedt en niet witishd verantwoordelijk is voor de

cognitieve ontwikkeling van haar leerlingen.

In de dramales wordt de leerling in zijn totaliteaangesproken. Met alle theatrale

werkvormen worden leerdoelen m.b.t. persoonsvormieg sociale vaardigheden

verwezenlijkt. Om een indruk te geven: het vergrotan de expressiemogelijikheden en het

zelfvertrouwen, het ontwikkelen van fantasie erattivéteit. Maar ook het leren omgaan met

feed-back, het bevorderen van communicatie binmegrdep, het leren inspelen op anderen

en rekening houden met elkaar.

Al kan men nog zo goed rekenen, zonder bovenstagigdaschappen W

kan men zich in de maatschappij geen positie vemver(Zie ook ﬁ

methode sociaal-emotionele ontwikkeling in parafygad.1.) ‘.g:'h\
- ~~

2.2.8 Handvaardigheid pL .

De leerlingen van groep 3 t/m 8 krijgen lessenandvaardigheid en v“’___
textiele werkvormen van de vakleerkracht. Deze elessvorden ‘8
eenmaal per 14 dagen in een blokuur gegeven. Bjdeze lessen ﬁ %
maken de kinderen kennis met diverse techniekenvaandigheden \ e
zoals o0.a. ontwerpen, hout en Kklei bewerken, karten

papiertechnieken, metaalbewerking, weef- en botdabnieken, leerbewerking en
textielverwerking.

Naast het zelf maken van werkstukken worden kindaeemgezet tot:

- het verkennen van en kijken naar de omgevinigestdend werk;
- creatief denken, creatief werken en zelfontpfapi

2.2.9 Kinderboekenweek

Elk jaar wordt in de kinderboekenweek uitvoerig dacht geschonken aan het kinderboek. In
de groepen vinden allerlei activiteiten plaats rdmet thema van de Kinderboekenweek.
Gezamenlijk wordt een expositie ingericht in de bgl de achteringang van de school.

TijJdens de week besteden de leerkrachten extraagahhdan de boeken die aansluiten bij de
belevingswereld van hun leerlingen. Soms gaat e®epgnaar een boekwinkel of de

bibliotheek. Ook vindt er een voorleesuitwisselingsen de groepen plaats.

2.2.10 Natuur- en Milieu-Educatie

Natuuronderwijs omvat in het huidige onderwijs mdan biologie en natuurkunde. In dit
kennisgebied zit ook de mogelijkheid tot waardemvag. We spreken daarom nu van
Natuur- en MilieuEducatie (NME)met als kernvraag: welke invioed heeft jouw doeragen
op de natuur en het milieu om je heen? Die vraagdkinderen uit tot nadenken over hun
handelen en de positieve en negatieve gevolgenvataavoor hun omgeving. In de
gesprekken die daarover gevoerd worden, wil dedaten bijdrage leveren aan de vorming
van waarden en normen. De school wil nadrukkelgkrgwaardenoverdracht! Elk kind moet
leren zelf keuzes te maken en moet die met arguenemtderbouwen. NME is geen nieuw
vak, maar een manier om in het natuuronderwijs ddex bewust te maken van hun
verantwoordelijkheid voor de keuzes die zij makdaast de methode voor natuuronderwijs
geven het aanbod van het NME-centrum en Kasteekr@meld, alsmede vele andere
buitenactiviteiten ruim stof voor educatieve gekgem, waarin de kiem gelegd wordt voor
een verantwoord omgaan met natuur en milieu.
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Voor de groepen 6 bestaat er de mogelijkheid viaBNd individuele basis een schooltuintje
te nemen waar kinderen onder leiding van menserN&iB groenten en bloemen kweken.

2.2.11 Buitenschoolse activiteiten (0.a. school sptoernooien)

Voor komend schooljaar zijn de volgende (sportjatetiten gepland:

* woensdag 14 september 2011 voetbaltoernooi (NBS) gr.5en6
* donderdag 29 september 2011 spelletjesmiddang)(tui gr.3en4
* donderdag 6 oktober 2011 spelletjesmiddag (tuitwijk) gr.3en4
* vrijdag 7 oktober 2011 schoolvoetbaltoernooi 489 gr.7en8
* dinsdag 11 oktober 2011 screening motorischedigheid gr. 3
* dinsdag 29 november 2011
en donderdag 1 december 2011 zwarte pieten gym r.3tm 8
* vrijdag 10 februari 2012 activiteit i.v.m. &dging Cito or. 8
* woensdag 18 april 2012 sportdag gr.3t/m8
* di. 22 t/m vr. 25 mei 2012 Avondvierdaagse
* woensdag 4 juli 2012 eindfeest (Trits) gt/rd 7
* woensdag 4 juli 2012 eindfeest gr.1t/m4

Daarnaast worden er ook sportactiviteiten georganisvanuit enkele verenigingen zoals b.v.
een schaak- en tafeltennistoernooi en de BAV-wiobgr (deze data zijn op het moment van
het verschijnen van de schoolgids nog niet bekeardagkt) en op lokaal niveau, zoals een
sportdag voor alle Baarnse basisscholen. Ondein¢gidan de sport- en oudercommissie
wordt er jaarlijks meegedaan aan de AvondvierdaaGeeniddeld lopen er ongeveer 140
leerlingen van de NBS mee.

2.2.12 Keuzecursussen

De keuzecursus vindt plaats op vrijdagmiddag hatste uur en is voor groep 5 t/m 8. Er
komen vier blokken van vier lessen. Blok één startde herfstvakantie, blok twee na de
kerstvakantie, blok drie na de voorjaarsvakantielehk vier na de meivakantie.

In elk blok van vier lessen krijgen de kinderen eeime keuzemogelijkheid uit verschillende
cursussen.

Het doel van de keuzecursus is iets leren van miikenaken met een bepaald onderwerp.
Hierbij kan gedacht worden aan sport, technielatezé muziek, computervaardigheden enz.
De keuzecursus vindt plaats binnen - of buiten g wordt verzorgd door de leerkrachten,
ouders en externen. Bij de laatste denken we daraln sportverenigingen, een schaakclub
of een muziekschool.

In één schooljaar krijgen alle kinderen vier veibehde cursussen en zo hebben ze na vier
jaar 16 cursussen gehad.

2.3 DE ONDERBOUW

2.3.1 Onderwijs aan het jonge kind

De belangrijkste voorwaarde voor het jonge kind oaih optimaal te kunnen ontplooien is
dat hij/zij zich veilig en geborgen voelt op schoélleen

vanuit deze situatie kan een kind zich goed ontelibh.

Bij ontwikkelen denken we aan de fijne en grove onek,

de auditieve en visuele waarneming, de sociaaliemgle
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ontwikkeling en ook aan de voorbereidingen voor heien- en leesonderwijs wordt al
gewerkt.

Verder moet het kind voldoende zelfstandig kunnenken, een zeker vermogen van werken
in groepsverband hebben, zich aan regels kunnedeho®en taak willen aanvaarden en af
willen maken e.d. Deze functies hangen onderlingesaen staan dus geenszins los van
elkaar (bijvoorbeeld motoriek - visuele waarnemiogg-handcoérdinatie). Activiteiten die in
dit kader ondernomen worden, zijn:

- kringgesprek en bevordering sociaal gedrag;

- werken in hoeken en groepen;

- creatieve activiteiten, zowel handvaardigheidnalezikale vorming;

- bewegingsonderwijs met veel aandacht voor deeggnoatoriek;

- spreektaalontwikkeling.

Bij dit alles speelt het spelend leren een centalle

2.3.2 Instroomgroepen

Onze school heeft drie homogene groepen 1. Kinddieed jaar worden, mogen de hele week
naar school (op woensdag- en vrijdagmiddag zijarge Ze zijn echter nog niet leerplichtig.
In overleg met de groepsleerkracht kan besloterdeoiom een kind korter naar school te
laten gaan, bijvoorbeeld vanwege vermoeidheid. Aaheinde van het cursusjaar wordt
bekeken welke kinderen uit deze groepen naar gzaegaan en welke naar groep 2b. Daarbij
wordt gekeken naar verhouding jongens/meisjes,aabemotionele factoren en andere
belangrijke zaken in de ontwikkeling van het kit alles betekent dus niet dat kinderen die
nu in bijvoorbeeld 1a zitten, automatisch doorseamaar 2a.

Voor alle duidelijkheid: de school bepaalt de @aa in de groepen. Dit principe is
overigens voor alle leerjaren van toepassing.

2.3.3 Doorstroming naar groep 3

In de loop van groep 2 bekijkt de leerkracht ofkdederen toe zijn

aan groep 3. Het spelend leren in groep 2 wordfraep 3 spelend

lezen en rekenen. In de groepen 1 en 2 wordt ewerdkt met de

werkwijze van ‘Met Sprongen Vooruit’ en de methdiehatkist. Al

spelend ontdekken de kleuters het omgaan met boEleeiees- en

rekenvoorwaarden worden gecontroleerd. Als bligdt een kind nog

niet toe is aan groep 3, adviseren de leerkradtieeouders, de kleuter nog een jaar te laten
"kleuteren”. In overleg met de ouders wordt er besluit genomen. Hoewel de leerkrachten
van groep 3 zo speels mogelijk met de leerstof @mgan ruimte bieden voor differentiatie,
blijkt het leren lezen en rekenen een hele klus #igenwicht tegen het leren wordt er
natuurlijk ook vrij gespeeld. Ook de derde groepwaken gebruik van de speelhoeken in de
kleuterafdeling en op de gang.

Inmiddels wordt de computer al op vele momentemgkbbij de kleuters.

2.3.4 Het onderwijs in groep 3

In groep 3 is het leren gericht op leren lezenrip@n en rekenen. Tot kerst ligt de nadruk op
het lees/taalgebied. Spelenderwijs, aan de handveamalen, spelleties en werkboekjes
komen de kinderen tot lezen en schrijven. Al na draanden lezen ze de eerste boekjes.
Rekenen leren ze met kikkersprongen en de bus&haudfe passagiers in en uit laat stappen.
Het uiteindelijke doel is natuurlijk het maken vachte sommen. Als het eindelijk zover is, is
de rekenhonger van menig kind nauwelijks te stilléedurende het jaar wordt de natuur op
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de voet gevolgd; de lessen natuuronderwijs sludearbij aan. Naast deze cognitieve vakken
is er natuurlijk ook tijd om zowel buiten als bimeée spelen, te knutselen, gymmen en
zingen.

2.4 ONDERWIJS VANAF GROEP 4

2.4.1 Onderwijs in midden- en bovenbouw

Al vanaf groep 4 wordt er met enige regelmaat harkwgegeven, zoals bijvoorbeeld het
automatiseren van de tafels van vermenigvuldiging.

groep 5 blijft het huiswerk incidenteel van aar@wzl

leer- als maakwerk zijn o.a. bedoeld om al enigsaian

structureel huiswerk te wennen. In de groepen 68&/m

wordt het huiswerk structureel. Het gaat dan aflesteom

het zorgvuldig leren invullen van de agenda. Het

maakwerk is bedoeld als extra oefening van hetcbpd

geleerde of het beantwoorden van vragen en hetmmake

van opdrachten. Het leerwerk wordt getoetst en emat

cijffer gewaardeerd. Wanneer met name in groep 8 en

het huiswerk voor de gehele week wordt opgegevaméw de kinderen ervaring opdoen met
het inpassen van het huiswerk in hun andere asiteit, zoals sport, muziekles, partijtjes enz.
Uiteraard wordt er zorgvuldig voor gewaakt dat Ingtswerk geen te grote aanslag pleegt op
de vrije tijd van het kind. We realiseren ons dat elk kind even snel en effectief zijn leer-
en maakwerk verricht. Daarom wordt er ook systesnhtaandacht besteed aan: hoe leer je
huiswerk, wat is voor jou de geschikte tijd en fdaa

2.5  Onderwijskundige veranderingen

Het afgelopen jaar is schoolbreed gewerkt aan deenng van de 1-zorgroute. De
leerkrachten brengen hierbij de onderwijsbehoeften de leerlingen in kaart. Vervolgens
worden er groepsoverzichten en —plannen opgestedyrin wordt aangegeven wat een
leerling nodig heeft om het volgende doel te beneik

In het afgelopen schooljaar stond bij de invoernagy de 1-zorgroute het vak “Rekenen”
centraal. Het komend schooljaar is gekozen vodtisge
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3 DE ZORG VOOR KINDEREN

3.1 DE OPVANG VAN NIEUWE LEERLINGEN

Voor de kleuters hebben 1 of 2 wenochtenden, voarilaop 4-jarige leeftijd in de klas
komen. Alle nieuwe leerlingen worden in de eerstekem na hun intrede op de NBS
nauwlettend geobserveerd. Eventuele gewenningspras worden gesignaleerd en waar
nodig verholpen. Bevindingen van ouders zijn udedaook welkom. Zonodig is er contact
tussen ouder(s) en leerkracht.

(Zie verder voor aanmelding en plaatsing hoofd4tm

3.2 HET LEERLINGVOLGSYSTEEM (LVS)

Met grote regelmaat worden de vorderingen van eeitgen geregistreerd. Dat gebeurt aan
de hand van observatielijsten (groep 1 en 2) erbéebrdelen van het werk (dus niet alleen
toetsen, proefwerken en overhoringen).

Deze beoordelingen zijn uiteraard methode- en taehtgebonden. Omdat ook behoefte is
aan een landelijk genormeerde "meetlat” is in W&OBCITO-leerlingvolgsysteem op de NBS
geintroduceerd. De methode onafhankelijke toetsan ket CITO-leerlingvolgsysteem
leveren aanvullende gegevens over de leervorderinge leerlingen van groep 1 t/m 8.

Het is een gezamenlijke taak van ouders en ledrte@nade sociaal-emotionele ontwikkeling

van het kind goed in de gaten te houden. Wanneerkigel op een sociaal-emotioneel of

cognitief onderdeel uitvalt, kan er actie ondernom@rden. De oorzaak en de achtergrond
van de uitval worden onderzocht. De toetsen dideroop van het schooljaar op de NBS
zullen worden afgenomen zijn:

- signaleringslijsten sociaal-emotioneel (groepm. 8)

- taal voor Kkleuters (groep 1 en 2)

- rekenen voor kleuters (groep 1 en 2)

- drie minuten toets (technisch lezen op woordniyg¢groep 3 t/m 8)

- avi-toets

- spelling (groep 3 t/m 8)

- begrijpend lezen (groep 3 t/m 8)

- rekenen en wiskunde (groep 3 t/m 8)

- entreetoets (groep 6 en groep 7)

- eindtoets (groep 8)

Het leerlingvolgsysteem is een hulpmiddel voorKeschten bij het vaststellen of signaleren
van mogelijke leer- of sociaal-emotionele problemEen gericht gebruik ervan stelt de
groepsleraren in staat deze problemen preventrefeapakken.

Het AVI-systeem voor lezen is veranderd. Voorheegbrgikten basisscholen AVI-
toetskaarten om het technisch leesniveau van lendex bepalen. In het nieuwe systeem
maken scholen gebruik van de toetsen Leestechnieke&stempo en de nieuwe AVI-
toetskaarten van Cito. De resultaten op deze todtspalen het AVI-niveau van het kind.

De voorgaande AVI-niveaus, AVI 1 tot en met AVIebben plaats gemaakt voor twaalf

nieuwe AVI-niveaus. De nieuwe niveaus zijn niet -6@péén met de oude niveaus te
vergelijken, omdat de nieuwe niveaus op een anudareer tot stand komen. De nieuwe AVI-
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niveaus zijn gekoppeld aan leerjaren. Er wordt csaleid gemaakt in het niveau halverwege
het leerjaar (M voor Medio) en aan het einde varidezjaar (E voor Einde).

Voorbeeld 1:
AVI-M3 staat voor het technisch leesniveau van dmigdelde leerling halverwege (medio)
groep 3.

Voorbeeld 2:
AVI-E7 staat voor het technisch leesniveau van dmidgdelde leerling aan het einde van
groep 7.

Er zijn twee niveaus met een afwijkende benamingt-gtart en AVI-plus.

AVI-start gaat vooraf aan AVI-M3 en is voor beginde lezertjes.

AVI-plus volgt op AVI-E7 en geeft aam dat het leesau van de leerling boven het
gemiddelde niveau van de leerlingen aan het eiadegwoep 7 ligt.

In de meeste bibliotheken zijn bijna alle nieuwelken inmiddels voorzien van een nieuw
AVI-niveau. Wilt u een boek lenen met een oude Adhduiding? Onderstaande tabel geeft
een omrekening van de nieuwe naar de oude AVI-nsea

AVI-nieuw AVI-oud | AVI-nieuw AVI-oud
AVI-start 1 | AVI-E5 6-7-8
AVI-M3 1-2 | AVI-M6 7-8-9
AVI-E3 2-3 | AVI-E6 8-9
AVI-M4 3-4-5 | AVI-M7 8-9->9
AVI-E4 4-5-6 | AVI-E7 >9
AVI-M5 5-6 | AVI-plus >0

Het AVI-niveau is niet het enige waar bij het kieaean boeken op gelet zou moeten. Het
belangrijkste is dat het kind plezier heeft in legen.

AVI: Analyse Van Individualiseringsvormen

AVl is een leestoets die gebruikt wordt als hulpaeldom het leesonderwijs te
individualiseren.

De leerlingen worden door middel van de toetserdegld op AVI-niveau:

start, M3, E3, M4, E4, M5, E5, M6, E6, M7, E7, plus

Op het rapport wordt het instructieniveau verm@d. het behalen van AVI-plus wordt de
toets niet meer afgenomen. Het niveau komt dannméstr voor op het rapport.

CITO LOVS

Op het rapport staan nu ook de resultaten van A& €Leerling- en OnderwijsVolgSysteem

(LOVS). Het CITO-LOVS is een methode onafhankelilgsysteem waarmee de leerlingen
gedurende hun schoolcarriere worden getoetst. Vealade score die u in de rapporten
terugvindt, lijken op de volgende notatie:

Naam van de toets: M6 score

M6 slaat op medio groep 6; E5 betekent eind groema.
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De score die het kind kan halen, kan variéren vdla&yste niveau) t/m A (hoogste niveau),
waarbij een C-score het landelijk gemiddelde is.

Bij de nieuwe normering die zo langzamerhand dd®Q0wvordt ingevoerd, wordt

een schaal gehanteerd van | (hoogste niveau) t{laagste niveau). Hiervoor geldt

eigenlijk dezelfde systematiek: Ill is de gemidaetatore.

Soms kan het gebeuren dat er verschil zit in delteen die uw kind haalt op de
methodegebonden toetsen en de toetsen uit het LE&Smogelijke reden hiervoor kan zijn
dat de toetsen uit het LOVS algemene toetsen dig, geen rekening houden met de
lesmethoden die de school gebruikt. Het kan zijnhhéa LOVS iets toets dat nog niet in onze
methode aan bod is geweest.

Dit kan een vertekend beeld geven, maar hoeft aligtl een reden tot zorg te zijn. De
groepsleerkracht kan in dergelijke gevallen aang@fesr reden is tot zorg of dat er sprake is
van discrepantie tussen de methodeonafhankeligts B de methodegebonden toets.

LEESTEMPO

Een toets Leestempo is een meetinstrument waanaribele leessnelheid

gebruikt wordt om gegevens over de technische &digheid van leerlingen te verzamelen.
Een pure snelheidmeting biedt Leestempo niet; &at gr niet om, om vast te stellen hoeveel
woorden (DMT) of zinnen (AVI) een leerling in eeedaalde tijd kan lezen. In een toets
Leestempo wordt de leerling gevraagd zo vlug terleals hij kan, maar zonder dat hij fouten
maakt. In de toetsten Leestempo kan een leerlitgn laien hoe vlot en tegelijkertijd
nauwkeurig hij leest.

Betekenis van de bolletjes:

goed

ruim voldoende
voldoende
matig
onvoldoende

3.3 CITO ENTREETOETS

De entreetoetsen van groep 6 en groep 7 vormemsareiede Eindtoets (groep 8) een
compleet en overzichtelijk systeem. Met de entrgstkrijgen de ouders een objectief beeld
van de vorderingen van hun kind. Het zijn de redett van het genoten onderwijs op het
gebied van Taal, Rekenen-Wiskunde en Studievaadagh

De NBS is in het schooljaar 2005-2006 gestart meafnemen van de Entreetoets in groep 7,
omdat deze toets antwoord geeft op belangrijkeama§inds het schooljaar 2007-2008 wordt
de Entreetoets ook afgenomen in groep 6.

Voor de leerlingen:

1. Hoe goed doet de individuele leerling het?
2. Zijn er leerlingen met achterstanden op bepaatdierdelen?
3. Maken de leerlingen vorderingen?

Voor de school:
1. Hoe goed doen we het als groep 6 en 7 in deostho
2. Hebben we een achterstand op bepaalde onde?delen
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3. Hoe ontwikkelt de kwaliteit van het onderwijslziop onze school?
4. Hoe verhouden de resultaten zich in vergelijkimg andere scholen?

Op de NBS wordt de Entreetoets afgenomen gedus@eriode van maximaal vier weken
in de maanden mei/juni. De toets bevat 16 taker?@aiot 30 opgaven. De afname van een
taak vraagt gemiddeld 30 tot 60 minuten. De legdmmaken de taak in hun eigen tempo. Er
is geen maximum aan de afnametijd van een taaklgesdta de afname van de toets worden
de antwoordbladen naar de CITO-groep gestuurd. Daaten de gegevens ingelezen en
verwerkt in rapporten, die de school na ca. 3 wekdmangt.

In het Voorlopig Leerlingrapport wordt voor leedien die aan de afname van de Entreetoets
in groep 7 en de Eindtoets in groep 8 deelnemearedeachte standaardscore gerapporteerd.
Klassenoverzicht Vaardigheidsscores zijn scoresogieenkele onderdelen na, vergelijkbaar
zijn met de scores die eerder behaald zijn ope¢oedge deel uitmaken van het Cito Leerling
Volgsysteem (Cito-LVS).

Tot de scoringsservice Entreetoets behoren stamhdi@al_eerlingprofiel, het Schoolprofiel en
de Klassenoverzichten. De school kan zelf ook resgRegiorapport aanvragen, waarop per
onderdeel het regionale leerlingen- en scholengeehi@ staat. Hiermee beschikt de school
over extra referentiegegevens en kan ‘de regio”hettland’ vergeleken worden.

(Zie ook hoofdstuk 6.1.)

3.4 LEERLINGENZORG

Het is één van de kerntaken van de NBS als gelneehre alle groepsleraren in het bijzonder
de leerlingen met zorg en aandacht te begeleidewle@eel van deze zorg is het tijdig
signaleren van leer- en ontwikkelingsproblemen.(gedragsstoornissen) dan wel het zicht
krijgen op meer dan gemiddelde mogelijkheden vamdéden (bovengemiddelde/hoog-

begaafdheid). Op de NBS wordt gewerkt met obsexvatbdellen en leerlingvolgsystemen op
zowel cognitief als sociaal-emotioneel gebied.

Indien nodig wordt in goed overleg tussen schoobeders gezamenlijk gekeken naar een
zorgstrategie. De NBS kan hierbij een beroep dqemen netwerk van zorg om de school
heen waaronder de onderwijsbegeleidingsdienst Edurfsamen met de intern begeleider,
bekijkt de groepsleraar welke vervolgstappen gemorkennen worden. Indien extern

diagnostisch onderzoek verstandig lijkt, zal dit da ouders voorgelegd worden.

Bij iedere vervolgstap (onderzoek, advies, bespgekirapportage)
worden de ouders betrokken. In het omgekeerde gataduders zelf
overwegen een deskundige een onderzoek te lateretgin naar b.v.
leer- en gedragsproblemen, stelt de NBS het bigomab prijs
hierover vooraf geinformeerd te worden en een (relomge en
schriftelijke) terugkoppeling van de onderzoeksitesen te
ontvangen. Wanneer nadere informatie over vrijgbyds
psychologen, therapeuten, Fornhese, het RIAGG, mlekinderen
gespecialiseerde afdelingen van de Rijksunivetsli#recht of het
Centrum voor Begaafdheidsonderzoek in Nijmegenb(yaeden aan de
Universiteit) is gewenst, kan contact opgenomerdenmet de intern begeleiders.

Het volgen van de sociaal-emotionele ontwikkelisgelen van de speerpunten voor de
komende jaren. Om de veiligheid voor de kindererwsarborgen, hanteert de NBS een
Pestprotocol opgesteld naar inzichten van Bob \veanMEer (APS). Door het vaststellen en
streng naleven van omgangsregels willen we eemalddimaat garanderen waarin veiligheid
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en respect voor elkaar vanzelfsprekend zijn. Lestkien, ouders en kinderen zullen zich
moeten inzetten deze doelstelling daadwerkelijetsvezenlijken.

De methode sociaal emotionele ontwikkeling (Legfss in 2006-2007 geimplementeerd en
in 2008-2009 is de methode alweer vernieuwd.

3.5 INDIVIDUELE LEERLINGENZORG

In de onderbouw wordt hier vooral veel tijd en aantaadn

gegeven, immers hoe eerder mogelijke leerproblemerden

onderkend hoe sneller er resultaat zal zijn indpdssen ervan.
In goed overleg met de leerkracht en de intern leetgr wordt

voor de leerling een groepshandelingsplan (GHPesiedd. Dit

groepshandelingsplan bevat naast de probleemonvarieen

behandelingsstrategie voor de groepsleerkrachtvédmop van
enige weken wordt op een vooraf vastgesteld tpdg&évalueerd
of de extra ondersteuning effect gesorteerd hBafh. volgt er een beslismoment:

1 GHP wordt beéindigd

2 GHP wordt voortgezet

3 Naast GHP vindt er ook RT buiten de groep pldats de Remedial Teachter

Het is niet de bedoeling dat leerlingen jarenlafiguakelijk zijn van systematisch extra hulp
buiten het groepsverband. Mocht een leerling met @éeé meerdere vakgebieden moeite
houden, dan wordt daarvoor een apart lesprogranpgesteld.

Daarnaast is er ook individuele leerlingenzorg bidgd@ar voor de meer- of hoogbegaafde
leerlingen. In feite wordt daarvoor hetzelfde tcajegevolgd als voor kinderen met
leerproblemen, zij het dat er een groter beroe@@edvordt op de zelfstandigheid en het
vermogen een op maat gesneden programma indiviqeesls ook in groepsverband) te
doorlopen. Ook is er voor deze leerlingen de m@dedid om deel te nemen aan de Plusgroep
(zie 3.7).

De organisatie en codrdinatie van de (interne)liteggnzorg is in handen van mevrouw
Frederike Cleveringa (onderbouw) en mevrouw drssife Nieuwland (bovenbouw). De
intern begeleiders zijn procesverantwoordelijk vdergehele leerlingen zorg op de NBS.

Het proces van zorgverbreding op de NBS wordt exterdersteund door medewerkers van
het Samenwerkingsverband "Weer Samen Naar Schodal 3ie 3.8). Deze instelling werkt
regionaal voor alle basisscholen. Naast het bedgrieran team en directie (zowel inhoudelijk
als procesmatig) verzorgt het Samenwerkingsverlogngerzoek van de school, na verkregen
toestemming van ouders, psychologische leerlinggéeimoeken. Deze onderzoeken vinden
plaats indien er bij een kind sprake is van (eenyliekkig(e) leer- c.q. gedragsproblemen.
Het onderzoek vindt in de regel op school plaatsvendt uitgevoerd door een bevoegd
psycholoog of orthopedagoog. De resultaten wordemek met de ouders als de leerkracht
besproken. In een enkel geval vindt verwijzing neem basisschool voor speciaal onderwijs
plaats.

3.6 MEER HANDEN IN DE KLAS

De door de Rijksoverheid beschikbaar gestelde eg#esoneelsformatie bedoeld voor
groepsverkleining in groep 1 t/m 4 wordt, binnenadstelijke kaders, ingezet in de vorm van
"meer handen in de klas", ook wel "extra handemibgend.
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De extra tijd wordt benut om kinderen te leren oamganet de computer of met technisch
lesmateriaal, het vergroten van de taalvaardigtlea het geven van extra taaloefeningen in
kleine groepjes en het aanleren van de Nederlala@déean anders- of tweetalige kinderen.
Ook worden aan kleine groepen kinderen oefeningageboden om de aanwezige kennis te
verkennen, uit te breiden en te verdiepen. Zowelkoeleren die een ontwikkelings-
voorsprong hebben als de kinderen waarbij sprakgais een ontwikkelingsachterstand
kunnen binnen de "meer handen in de klas" wordggestaan bij hun persoonlijke
ontwikkeling.

Tenslotte kunnen de leerkrachten die de extra hamdgichten, hun collegae in de groepen
bijstaan bij werkzaamheden in de klas, zoals hefelegden van groepen leerlingen bij
werklessen, ondersteuning bij de uitvoering van leetdelijk Protocol Leesproblemen en
Dyslexie en het geven van extra instructies oplallgebied. Op deze wijze wordt effectief
met tijd omgegaan en wordt de persoonlijke aandaehindividuele leerling vergroot.

3.7 PLUSGROEP

3.7.1 Algemeen

Alle leerlingen van de NBS worden in eerste inséaheoordeeld op de resultaten in de klas
en de resultaten van het Leerlingvolgsysteem (LO\8grlingen die opvallen doordat ze

over de gehele linie hoge A-scores of 1-scoresnhbienen het LOVS in combinatie met

hoge scores op de methode afhankelijke toetsendemodoor de IB, in overleg met de

groepsleerkracht, aangemerkt als mogelijke kandidabor de plusgroep.

Hierbij hanteren we de volgende procedure:

1. Na selectie op het resultaat en de interpretetie de gegevens komt de leerling in
aanmerking voor het Digitaal Handelingsprotocol bleegaafdheid.

2. Met de ouders, de leerkracht en de Intern Betggievordt het traject DHP opgezet.

3. Indien de leerling ook via het DHP wordt gesigead komt de leerling eventueel in
aanmerking voor deelname aan de plusgroep.

4. Met de ouders van de leerling, de leerkrachtdenintern Begeleider, wordt de

aanmelding voor de plusgroep besproken. Belangrp@waarden voor deelname
aan de plusgroep zijn:

. Deelname is niet verplicht, maar heeft geen kjend karakter,
. De leerling dient gemotiveerd te zijn voor deetrea
. Een leerling kan niet op eigen initiatief tusgeiststoppen. Er wordt verwacht
dat de leerling in ieder geval een blok afmaakt.
5. De aanmelding van de leerling wordt in het Zeagt besproken. Hierna volgt

plaatsing of afwijzing.

3.7.2 Inhoud van de plusgroep

De leerlingen werken onder schooltijd aan twee aielen: Spaans en een project.

Voor Spaans geldt dat er een aanbod is van eepenweek. Deze lessen lopen het hele jaar
door en worden gegeven door een bevoegd docenh§&paa

Voor het onderdeel projecten geldt dat er per ldek onderwerp wordt gekozen door de
begeleider(s). De keuze is zeer divers.

De activiteiten vinden plaats op dinsdagmiddag ribljevordt een wisselrooster gebruikt. Er
wordt gewerkt met twee groepen. Groep 5 en 6 eapgioen 8. Dit zorgt er voor dat er een
inhoudelijk afstemming op niveau en interesse mpgel
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3.7.3 Evaluatie

De plusgroepleerlingen worden drie keer per jaar die Intern Begeleider en de leerkracht
besproken in de cyclus van de 1-Zorgroute. Daatria@staat voor de leerkracht en Intern
Begeleider de mogelijkheid voor overleg met de beder(s) van de plusgroep.

De terugkoppeling naar de ouders van de leerlingede plusgroep vindt plaats via de
leerkracht en via het rapport.

Indien een leerling niet volgens verwachting fuoicéert, zal dit met de ouders worden
besproken. De mogelijkheid bestaat dat na overleg) atle betrokkenen, wordt door de
school besloten dat deelname van een leerling @g@hudgroep zal worden beéindigd.

3.7.4 Rapportage

De leerlingen ontvangen een rapport voor de plesgrblet rapport wordt opgesteld door de

begeleider(s) van de plusgroep. Dit rapport wardgevoegd aan het regulier rapport en heeft
dezelfde lay-out.

De leerlingen ontvangen een beoordeling voor heenteel projecten op zowel proces als

product. Bij Spaans ontvangen de leerlingen edaroipor het product en een beoordeling

voor het proces.

3.8 WEER SAMEN NAAR SCHOOL (WSNS)

Wanneer school en ouders moeten vaststellen datsmiool niet meer tegemoet kan komen
aan de hulpvraag van het kind, dan kan het trajetting de Permanente Commissie
Leerlingenzorg ingezet worden(de PCL). Dit is eegionale onderzoekscommissie die valt
onder hetSamenwerkingsverband 3001 (Gooi & Vechtstreelaartoe ook onze school
behoort. Deze PCL kan, na onderzoeken van schoologelijk aanvullend eigen onderzoek,
een beschikking afgeven voor toelating tot eenigfeeschool van basisonderwijs (een SBO-
school; voorheen een school voor LOM/MLK en/of 10BIOe ouders kunnen dan zelf een
keuze maken op welke SBO-school ze hun kind willeschrijven. Bij ons Samenwerkings-
verband hoort de Annie M.G. Schmidtschool te Hibuen.

Verder biedt het Samenwerkingsverband mogelijkhett#nconsultatie van een extern
deskundige, het verrichten van psychologisch ormids,zhet geven van sociale vaardigheids-
training en ambulante begeleiding van leerkrachéen advisering inzake de mogelijke
plaatsing van leerlingen in een andere vorm vasigh@anderwijs.

Daarnaast kunnen kinderen met grote leesproblemangemeld worden bij het
Leesambulatorium van ons Samenwerkingsverband.

Aan deze samenwerking zijn voor de ouders (neszaptie OBD) geen kosten verbonden.
De Intern Begeleiders participeren actief in hetnBwerk van WSNS 3001, een netwerk
bedoeld voor deskundigheidsbevordering, informatieisseling en intervisie.

3.9 LEERLINGEN MET EEN LEERLINGGEBONDEN FINANCIERIN G (LGF)
(zie hoofdstuk 1.7 onder Aannamebeleid)
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4 DE LEERKRACHTEN

4.1 SAMENSTELLING TEAM:

Groepsleerkrachten onderbouw

1A Lieke Willemstein

1B Monique Gerretzen (ma, di, wo)
Inge Zijlstra (do, vr)

Aly Nijenbrinks (ma, do, vr)

Erica Musch (di, wo)

Annemieke van Soest (ma, di, vr)
Kitty Sieverdink (wo, do)

1C
2A

2B
Kitty Sieverdink (vr)

Carlijne Prince (ma t/m wo)

Heidi Oldenkamp (do, vr)

Monique Peek (ma, di)

Thécla van der Laan (wo, do, vr)
Wendy van Leeuwen (ma, di, do, vr
en wo om de week)

Heidi Oldenkamp (wo om de week)
Pascal Leijen (ma, di)

Roelie Edes (wo, do, vr)

3A

3B

4A

4B

Elsemieke van Kuijk (ma, di, wo, do)

Groepsleerkrachten bovenbouw

S5A

5B

6A

6B

TA

7B

8A
8B

Marijke Vringer (ma t/m do)

Frederike Cleveringa (vr)

Michelle Sevinga (ma, di, wo v.a. 2012
Inge Lenderink (wo tot 2012, do, vr)
Koen van Doorn (ma t/m vr)

Peter Wertwijn/Jaapjan Eringa (ADV)
Inge Lenderink (ma)

Ineke van den Berg (di t/m vr)

Edith van Rijswijk (ma, di)

Jeannette de Jong (wo, do, vr)
Cathe Jacobs (ma, di)

Anneke Hagmolen (wo, do, vr)
Andrea Huls (ma t/m vr)

Carla van der Linden (ma, di)

Astrid Wassing (wo, do, vr)

Directie
Drs. Henk van Droffelaar RDO
Jaapjan Eringa

Intern begeleiders/middenmanagement
Frederike Cleveringa
Drs. Désirée Nieuwland

RT-leerkrachten
Margaret Doppenberg
Hélene Wertwijn

Vakleerkrachten
Anne-Marie de Jong
Dawn Coumou
Holger de Nooij
Majel Lustenhouwer
Marc van Driel

ICT-codrdinatoren
Johan Piek
Peter Wertwijn (tot december 2011)

Onderwijsondersteunend personeel
Hennie van de Hoef

Algemeen directeur
Adjunct directeur

Onderbouw
Bovenbouw

Gymnastiek
Handvaardigheid
Drama
Muziek
Musical

Meneer Hennie
(is de baas van de school)

Huismeester
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Onderwijsondersteunend personeel
Anouk van den Breul Onderwijsassistent
Linda Kappen Onderwijsassistent

Managementondersteuning
let van Ooijen Secretaresse

Invalleerkrachten (de invallerspoule wordt mogetijpg uitgebreid)
Wemke Boonstra

Ank van Kempen

Elsemieke van Kuijk

Marie-Louise Loomans

Tatiana Steenhoff

Natalie van Urk

4.2 WIJZE VAN VERVANGING

Op de NBS bestaan twee soorten vervanging, namelijk

1. vervanging wegens ziekte en/of bijzondere onustdreden
2. vervanging i.v.m. andere activiteiten binneiboiten de NBS

4.2.1 Vervanging wegens ziekte en/of bijzondere otasdigheden

Het kan voorkomen dat een leerkracht wegens ziekke andere zwaarwegende
omstandigheden geen werkzaamheden kan verrichterNES is dan aangewezen op het
bestand(-je) van vaste invallers. Deze invallgrswlledig bevoegde leerkrachten. Gezien de
schaarste op de arbeidsmarkt worden deze leerkragekoesterd. Daarnaast werken we met
een invallersbestand, bestaande uit ouders didewetegd zijn tot lesgeven, maar wel vanuit
hun professie met kinderen werken. Zij vormen deir®/allerspoule. Mocht er niet
onmiddellijk een vervanger voor handen zijn dandtate oplossing gezocht in de inzet van
regulier personeel bijvoorbeeld tijdens hun vakutareeer uitzonderlijke gevallen komt het
voor dat er toch een groep naar huis moet wordestugel. Kinderen die thuis niet
opgevangen kunnen worden, moeten op school blipfemogen, met toestemming van de
ouder(s)/verzorger(s), mee met een vriendje/vriemetie.

4.2.2 Vervanging in verband met andere activiteiten

Er zijn leerkrachten die wegens arbeidsduurverkgrtof andere taken binnen school,

vervangen moeten worden.

- Gedurende 14,5 dag per schooljaar worden degaddianet een volledig dienstverband
vervangen in verband met de werktijdenregeling (ADV

- De bouwcooérdinator coordineert activiteiten inluw en heeft hiervoor per week een
dag taakrealisatie.

4.3 STAGEBEGELEIDING

De NBS rekent het tot haar maatschappelijke veraortglelijkheid een blijvende bijdrage te
leveren aan de opleiding van toekomstige onderesjsgden. Bovendien dragen deze
studenten bij aan de ondersteuning van een bregheijsaanbod.

De school biedt daarom stageplaatsen aan studesmtende Hogeschool en PABO en
Academie voor Lichamelijke Opvoeding. Zij kunnerj e NBS stage lopen voor hun
opleiding tot groepsleerkracht basisonderwijs. Beegsleraren treden op als mentor.
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Vanzelfsprekend verschilt de begeleiding qua omvamgnzet afhankelijk van het studiejaar
van de student.

4.4 NASCHOLING

Alle groeps- en vakleraren nemen deel aan bijsegsfirogramma’s voor onderwijsgevenden.
Op basis van zowel persoonlijke keuzes van de galBe als vanuit het meerjaren
onderwijskundig beleidsplan, dan wel recente oritelikgen wordt
op zowel individuele basis als vanuit het colldctan de verdere
professionalisering van het team gewerkt. Onderlvgydt deze
kennis weer doorgegeven.

Binnen ieders takenpakket zijn per jaar voldoendenuen
studiedagen beschikbaar voor de bevordering vdeiden) deskundigheid.
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5 DE OUDERS

5.1 BELANG VAN DE BETROKKENHEID VAN DE OUDERS

De NBS hecht grote waarde aan de betrokkenheiddeamwuders bij het onderwijs. Uit
onderzoek is gebleken dat op scholen waar de oed@ergrotere betrokkenheid bij de school
tonen dit tot betere resultaten bij kinderen leii#. kinderen voelen zich beter thuis op school
als de ouders een goed contact hebben met schewnwat er dagelijks met de kinderen
wordt gedaan, er thuis over praten en er rekenieg hnouden. De NBS probeert ouders hierin
te stimuleren, niet in de laatste plaats door @eoreed mogelijke informatievoorziening.

5.2 INFORMATIEVOORZIENING
De NBS informeert de ouders op verschillende maniewver de gang van zaken op school.

- Tijdens de eerste weken van het schooljaar wokeéenismakingsavonden gehouden. De
ouders worden uitgenodigd om kennis te maken meralepsleerkrachten die tijdens die
avond vertellen wat het kind dat jaar te wachtemtstAandacht wordt gegeven aan de
lesmethodes, de werkwijze en activiteiten. Er isrgelegenheid om vragen te stellen.

- De schoolgids staat op de website (www.nbsbaliraam de school. Hierin staan alle,
voor het komende jaar, belangrijke gegevens vermzelals bijvoorbeeld:
groepsindeling, invalkrachten, vakantierooster,loferschoolbenodigdheden, etc. Ook
wijzigingen die gedurende het schooljaar plaatkenutebben, zijn hierin zoveel mogelijk
vooraf gemeld.

- De activiteitenjaarkalender, voorheen onderdeel de schoolgids, wordt separaat aan het
begin van het nieuwe schooljaar uitgereikt en staktop de website.

- Eenmaal per half jaar wordt door het bestuur wen NBS een Ledenvergadering
uitgeroepen. Voorafgaand aan deze vergadering waedt'Smutssmoes” uitgegeven.
Hierin zijn de notulen van de laatste ledenvergadebelangrijke wijzigingen op school,
de begroting dan wel de jaarrekening en de agepgenmmen.

- Om de week wordt er op vrijdagochtend aan hetstmudckind uit ieder gezin de
“Informatiebrief” gemaild. Ouders die geen e-maglbben, ontvangen via hun kind een
hard copy. Hierin staat actuele informatie overosthangelegenheden zoals belangrijke
data, bijeenkomsten en afspraken.

Ook het bestuur, de medezeggenschapsraad en deonmnissie kunnen via dit bulletin
berichten doorgeven.

- Van actuele zaken worden de ouders via een typiele hoogte gesteld.

- Er wordt tweemaal per jaar een schoolkrant, dauiNe Baarnse Kinderkrant, uitgegeven.
Dit blad wordt gemaakt door een redactie van kiedgouders en leerkrachten.

5.3 INSPRAAK

De ouders hebben inspraak/medezeggenschap viahuailisestuur,
de ledenvergaderingen en de medezeggenschapsraad. .\
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De vereniging

Tweemaal per jaar wordt een ledenvergadegglgouden. Er wordt een agenda opgesteld
en leden kunnen agendapunten opvoeren via de @esn&n het bestuur.

In het schoolbestuurebben uitsluitend leden van de Vereniging NieuwarBse School
zitting. Bij een vacature wordt er onder de leden eproep gedaan of er wordt iemand
voorgedragen door het bestuur. Er geschiedt bemgeran verkiezing conform de
statutaire voorschriften van de vereniging. Eemelaar van deze statuten is op verzoek
verkrijgbaar bij mevrouw Van Ooijen.

De medezeggenschapsraad

De medezeggenschapsraad is voor de schoolorganisat officiéle inspraak- en
overlegorgaan. De bevoegdheden van de MR zijn lijketteerankerd in de Wet
Medezeggenschap Onderwijs en vastgelegd in hetmegit Medezeggenschap NBS.

De voornaamste taak van de MR is de toetsing erdbor het bestuur van de school
voorgenomen beleid. Hierover heeft zij ofwel adkeedit of instemmingsrecht. Als
verdere taken van de MR gelden onder meer de besgrean alle aangelegenheden de
school betreffende, het doen van voorstellen adnbbstuur en standpunten kenbaar
maken. Voorts bevordert de MR openheid, openbadwreionderling overleg op school.
De MR heeft minstens eenmaal per jaar inhoudeligeleg met het bestuur en de directie.
Eenmaal per jaar verschijnt in de Smutssmoes egvgeslag. De MR bestaat uit 8 leden,
gelijkelijk verdeeld in een ouder- en een teamgatpdBeide geledingen hebben 66k nog
bij wet geregelde zelfstandige verantwoordelijkhedénstemming) op specifieke
terreinen. De personeelsgeleding heeft dan ook eeniggnmerken van een
ondernemingsraad.

Een belangrijke taak voor de MR is het onderlingrtag en de openheid tussen ouders,
leerlingen en personeel te bevorderen. De lederdemomgekozen door de achterban
(ouders en personeel). Zowel ouders als leerkradigbben invioed op het beleid van de
school. De inzichten en ideeén van ouders en laehken hoeven niet altijd over te
komen met die van de directie. Daarom is het gagdzdwel vertegenwoordigers van
ouders als leerkrachten in overleg met de diresiidet bestuur tot bepaalde standpunten
en afspraken komen.

De bevoegdheden van de MR zijn vastgelegd in de Méstezeggenschap Onderwijs en in
het reglement Medezeggenschap NBS. De MR houdthazig met diverse zaken die school
aangaan, zoals veranderingen in onderwijs, sclaftiegeling, inzet van de beschikbare
personeelsformatie en de daarbij horende taakvegjdlegroting, arbeidsomstandigheden en
veiligheid voor personeel en leerlingen, nieuwbowi verbouwing van de school.
Afhankelijk van het onderwerp heeft de MR adviestoé instemmingsrecht. Per onderwerp
kan het recht van ouders anders zijn dan het keshteerkrachten.

De samenstelling van de MR in dit schooljaar isvalgt:

Oudergeleding

Mattijs ten Brink Voorzitter
Arno Bosman Lid
Nancy Brouwer Lid
Lilianne Vloet Lid
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Teamgeleding

Carlijne Prince Secretaris
Ineke van den Berg Lid
Koen van Doorn Lid
Monique Peek Lid

5.4 INZET VAN OUDERS
De ouders maken zich op tal van terreinen verdadijistvoor de NBS. Bij excursies en
klasgebonden activiteiten wordt regelmatig de hoderoepen van ouders.

- Elke klas kent het fenomeen klassenouders.Kizmsenouder wordt ingeschakeld op het
moment dat de leerkracht hulp kan gebruiken. Tekelervalt o.a. aan het regelen van
vervoer tijdens excursies, helpen bij feesten Brazklassenouder heeft regelmatig contact
met de groepsleerkracht.

- De oudercommissie bestaat uitsluitend uit oudezs. functioneert onder de
verantwoordelijkheid van de directeur en verleaetle ondersteuning bij het organiseren
en uitvoeren van allerlei binnen- en buitenschodséviteiten en festiviteiten. Zo
ondersteunt de oudercommissie de leerkrachten lgetoverzorgen van drankjes/hapjes
tijdens sportevenementen, feesten, vieringen etcmaal per maand is er overleg over de
op handen zijnde activiteiten waarbij zij behulpmaaijn. Een groepsleerkracht is
contactpersoon namens het team. Er is regelmatitpciotussen de oudercommissie en
het management. De uitvoering is vastgelegd injaamijks bij te stellen draaiboek. De
oudercommissie wordt door de directie vanzelfspndkeeselvuldig geinformeerd over de
schoolorganisatie, daar waar het mede hun actefteibetreft, doch is geen
inspraakorgaan, zoals in de wet vastgelegd. Denitlefie samenstelling van de
oudercommissie is bij het verschijnen van dezeagmis nog niet exact bekend.

Leden oudercommissie (indien de achternaam afwijktvan de achternaam van het
kind/de kinderen, staat de naam van het kind/de kideren er tussen haakjes achter)

Pia van Elk (Dammers), voorzitter
Kirsten Andeweg (Smit)

Petra de Bie (Herms) (penningmeester)
Frederique Blekxtoon-Smoor

Tamara Dorrestijn-Vreeswijk

Femke Hollander

Paola Merks

Ageeth Nijkamp (Evers)

5.5 CONTACT EN OVERLEG

Na elk rapport in groep 3 t/m 8 en in de groepean 2 wordt tijdens het schooljaar (medio
november en medio april en facultatief aan het @ad het schooljaar) gelegenheid geboden
tot een 10-minutengesprek met de leerkracht varkinet Tijdens dit gesprek worden de
vorderingen van het kind besproken. Als daar adimgitoe bestaat, is er natuurlijk altijd de
mogelijkheid tussendoor een gesprek met de ledrkieean te vragen. Indien noodzakelijk zal
de Intern Begeleider daar ook bij betrokken word®@ok kan contact met de leerkracht
worden gelegd d.m.v. een telefonische afspraakf@stak 8.2) of via de mail (hoofdstuk
8.3).
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5.6 KLACHTENPROCEDURE

Op de NBS is een wettelijk vereiste klachtenprocedwan kracht in de vorm van het
landelijk modelreglement. Op verzoek wordt dezeslieg beschikbaar gesteld. Deze regeling
is bedoeld voor die gevallen en omstandighedeniwdarouders van mening zijn dat overleg
tussen de partijen (ouders, leerkracht en/of ddegtvoor hen geen acceptabel resultaat heeft
opgeleverd. De klachtenregeling is zo ingerichtedat objectief en bindend oordeel tot stand
gebracht kan worden.

Contactpersoon klachtenregeling is:Roelie Edes (groepsleerkracht groep 4B) en Astrid
Wassing (groepsleerkracht groep 8B).

Voor klachten met betrekking tot (mogelijke) (seddg) intimidatie beschikt de NBS over een

vertrouwenspersoon. Zie voor haar gegevens hodfditiexterne contacten, vertrouwens-
persoon.
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6 DE RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS

6.1 PROCEDURE TOELATING VOORTGEZET ONDERWIJS

De toelating tot het V.O. is bij de wgéregeld. Wanneer ouders een leerling op een lwkpaal
school voor V.O. willen inschrijven moet deze V$2hool eerst het zgn. rapport basisschool
(met schooladvies) opvragen. In dit onderwijskundapport staat het advies van de
groepsleerkracht van de basisschool ten aanzierheamet succes kunnen volgen van de
diverse vormen van V.O. door betrokken leerlingt Bpport wordt opgesteld door de

leerkrachten bij wie het kind de laatste twee jaade klas zat. De directeur wordt, indien

nodig, bij dit overleg betrokken. Het is wetteligeregeld dat ouder(s)/verzorger(s) een
afschrift van deze rapportage ontvangen.

Naast dit oordeel van de basisschool moet de salomwl V.O. nog een keus maken uit één
van de volgende vier mogelijkheden om te kunnetsteen of en in welke mate een leerling
in staat mag worden geacht het onderwijs in eeadddschooltype met enige kans op succes
te kunnen volgen:
- een toelatingsexamen
- een proefklas
- een intelligentietest
- een schoolvorderingentoets
In onze regio hebben de meeste scholen voor V.Qovarleg met de basisscholen,
gekozen voor een schoolvorderingentoets van heDQdE CITO-eindtoets).

Een aanmeldingsformulier voor een school voor \Wordt verstrekt via de groepsleerkracht
van het kind. Kort véér de uitslag van de CITO-toehtvangen de ouders van de leerlingen
in groep 8 een schriftelijke indicatie welke rictgihet meest passend is voor het kind. Na de
uitslag van de CITO-eindtoets bestaat de mogeligkbe een ouderavond met de leerkracht
van het kind daarover van gedachten te wisselen.

Zowel het advies van de basisschool als de uitstagde CITO-eindtoets zijn van belang
voor toelating tot een vorm van V.O. Na aanmeldmag het kind worden beide gegevens
door een toelatingscommissie van de betreffendedschetoetst, waarna toelating of
afwijzing volgt. Tijdens de kennismakingsavond roep 8 wordt deze procedure toegelicht.

Onderstaand in het kort de planning rondom deanitoee- en eindtoets.

Juni De entreetoets wordt afgenomen in groep Blea leerkrachten bespreken de
uitkomst van de entreetoets met de ouder(s)/vger(s) tijdens de laatste 10
minuten gesprekken. Er wordt in groep 7 bij dadee 10 minuten gesprekken
een indicatie voor het VO gegeven. Deze indidatiat ook op het
eindrapport. De ouder(s)/verzorger(s) wordt inggisprek ook gevraagd naar
hun verwachting van het vervolgonderwijs van kuma.

Aug./Sept.  Tijdens de kennismakingsavonden wordeiigroepen 7 en 8 uitgelegd hoe
de indicatie, voorlopig — en eindadvies naar osigrdt gecommuniceerd.

November  Het voorlopig advies (ontvangen van Citow de entreetoets) wordt met de
leerlingen van groep 8 besproken. Op het eepgtorda komt het voorlopig
advies van de leerkracht te staan.

December  Tijdens de rapportbesprekingen zijn ougleide leerlingen van groep 8
welkom. Het voorlopig advies van de leerkrachvan Cito wordt dan
besproken.
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Dec./Jan. De groepen 8 oefenen de eindcito vaja&eervoor, met als doel het snappen
van de vraagstelling en kennismaken met de teemakderdelen.

Januari De inschrijffformulieren voor Het Baarndgfteum, Griftland, de Waldheim
en andere middelbare scholen worden aangeboden. .

Januari Informatieavond voor de ouders van groapa@rbij structuur van het VO en
de keuze daarvan wordt uitgelegd. Deze avond vggddouden op de NBS.

Jan./Feb. Scholenmarkten, informatie hierover geopmen op de jaarkalender.

Februari Begin februari wordt de eindcito afgenomen

Maart Op het tweede rapport komt een eindadviesiedeerkracht te staan.

Maart In de eerste week van maart komt de uitsdagde eindcito binnen. Het

resultaat wordt met de leerlingen doorgesprokegaat dezelfde dag met het
kind mee naar huis.

Maart Tijdens de rapportbesprekingen zijn oudarkeerlingen uit groep 8 welkom.
Het eindadvies van de leerkracht en van Citoddn bij ouders en leerlingen
uit groep 8 bekend.

15 maart Is de uiterste inleverdatum van de aaringgd op het VO.

Keuzemogelijkheden middelbare schooladvisering:

Geschikt voor VWO

Geschikt voor HAVO of VWO

Geschikt voor HAVO

Meer geschikt voor HAVO dan VMBO-T

Geschikt voor VMBO-T of HAVO (allen bij het voorlapadvies en indicatie groep 7)
Meer geschikt voor VMBO-T dan HAVO

Geschikt voor VMBO-T

Geschikt voor VMBO-G

Geschikt voor VMBO-K/B

6.2 FEITEN EN CIJFERS OVER DE NBS

Leerlingen

De NBS wordt bezocht door 465 leerlingen, ondergeld in 250 jongens en 215 meisjes
(stand 1 oktober 2011). Na 1 oktober 2011 zullemay 39 leerlingen (26 jongens en 13
meisjes) instromen, zodat medio mei 2012 er 50dingen onze school bezoeken.

De NBS bestaat uit 17 groepen met een gemiddetsipggrootte van 29,64 leerlingen.

Het is niet relevant om in dit stuk cijfers te pken over de hoeveelheid begeleiding, het
aantal zittenblijvers en kinderen die een groeprslaan. Cijfers zijn leerling- en
groepsgebonden en variéren per jaar. Wel lateruwiiler onder zien welke adviezen er de
afgelopen jaren zijn gegeven. De opleidingen vaio\d MAVO zijn samengevoegd tot het
VMBO (Voorbereidend Middelbaar Beroeps Onderwijgyanneer er VMBO/theoretisch
staat, dan bedoelen wij daar min of meer het MAVE&enttaat er VMBO/kadergericht, dan
kunt u daar VBO voor lezen. Het VSO staat voor Vgezet Speciaal Onderwijs.
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Cursus Gem. score VSO VMBO VMBO HAVO VWO
NBS Kadergericht| Theoretisch
1999-2000 9% 16% 18% 57%
2000-2001 8% 19% 26% 47%
2001-2002 3% 7% 44% 46%
2002-2003 1% 12% 33% 54%
2003-2004 540,4 3% 8% 33% 56%
2004-2005 541,9 4% 10% 17% 69%
2005-2006 543,1 7% 18% 25% 49%
2006-2007 541,3 2% 4% 34% 57%
2007-2008 542,7 0% 7% 37% 56%
2008-2009 540,7 2% 15% 30% 53%
2009-2010 541,3 2% 8% 38% 52%
2010-2011 541,7 0% 15% 27% 58%
Er is het afgelopen schooljaar een leerling vanNBS aangemeld bij de Permanente

Commissie Leerlingen Zorg (WSNS) van het samenwgskierband of bij een zogenaamde

clusterschool ten behoeve van leerlingen met eedit@p of stoornis.

Personeel

Het totale personeelsbestand bestaat uit 43 pers86e/rouwen en 8 mannen, onderverdeeld
in 35 groeps- en vakleerkrachten, 2 RT-ers, 2 nte¥geleiders, 2 onderwijsassistenten, 1

huismeester, 1 adjunct-directeur en 1 algemeentdue

Verder maakt de NBS gebruik van 1 secretaresse eskleerkracht muziek en een vaste

groep van 6 invallers (plus een invallerspoule kalpouders).
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7 REGELING SCHOOL- EN VAKANTIETIJDEN

7.1 SCHOOLTIJDEN

De schooltijden zijn:

maandag, dinsdag, donderdag, vrijdag: 08.30 -012ud en 13.00 - 15.00 uur
woensdag: 08.30 - 12.30 uur

Op vrijdagmiddag zijn de groepen 1 t/m 4 vrij.

7.2  VAKANTIEROOSTER 2011 - 2012

Studiedag donderdag 15 september 2011

Herfstvakantie maandag 17 oktober 2011 t/m &gjd1 oktober 2011
Kerstvakantie vrijdag 23 december 2011 t/m agjd januari 2012
Studiedag dinsdag 14 februari 2012

Voorjaarsvakantie vrijdag 17 februari 2012 t/mdag 24 februari 2012
Goede Vrijdag/Pasen vrijdag 06 april 2012 t/mantag 09 april 2012
Studieochtend (onder voorbehoud) woensdag 11 2t

(April/)Meivakantie maandag 23 april 2012 t/mjdag 04 mei 2012
Hemelvaartsweekend donderdag 17 mei 2012 t/magifLl8 mei 2012
Pinkstermaandag maandag 28 mei 2012

Zomervakantie, v.a. 12.00 uur vrijdag 06 juli 2QAR vrijdag 17 augustus 2012

7.3 VERLOF BUITEN DE REGULIERE VAKANTIES

De leerplichtwet kent een beperkt aantal redenemarvoor ouders vrijstelling van het
schoolbezoek voor hun kind(eren) kunnen vragene2ga:

1. vakantieverlof (artikel 11) en

2. gewichtige omstandigheden (artikel 11 g) en

3. vervulling van plichten wegens godsdienst- gelesovertuiging (artikel 11e).

1. Vakantieverlof
Een verzoek om vakantieverlof kan alleen ingediend
worden wanneer:
- de werkgever geen vakantie kan geven tijdens de
schoolvakanties (gedurende het gehele schooljaar)
van uw kind(eren); in dit geval dient een
werkgeversverklaring te worden overlegd.
- de aard van het beroep van de ouder geen vakantie
toelaat tijjdens de schoolvakanties gedurende het
gehele schooljaar. Deze vakantie mag niet langer
duren dan 10 schooldagen en niet samenvallen met de
eerste twee weken van het nieuwe schooljaar. Hatigesluitend om de eerste vakantie.
Dit betekent, dat een extra vakantie wegens wiptetseen tweede vakantie, een extra
lang weekend of een langdurig bezoek aan familteeinbuitenland geen redenen zijn om
vrijstelling van schoolbezoek te vragen.

Een schriftelijk verzoek tot vakantieverlof dienimmaal 8 weken voor de verlangde periode
ingediend te worden bij de schoolleiding.
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2. Gewichtige omstandigheden

Gewichtige omstandigheden zijn in beginsel extenexlal buiten de eigen wil gelegen
zaken. Het kan gaan om doktersbezoek, verhuizingehik van bloed- en aanverwanten,
huwelijks- of ambtsjubileum, ernstige ziekte vamigeleden. Deelname van kinderen aan
evenementen (sport, t.v.-opnamen, enz.) zijn irriggeval geen reden om vrijstelling van
schoolbezoek te vragen.

Als de ouder denkt dat er gewichtige omstandighedarom vrijstelling van schoolbezoek te
vragen, kan dat verzoek schriftelijk aan de scleadithg worden voorgelegd. Als het gaat om
een verzoek tot vrijstelling van meer dan 10 sottagén, dan ligt de beslissing bij de
leerplichtambtenaar van de woongemeente. Een fe@mwor het aanvragen van vrijstelling
van geregeld schoolbezoek kunt u ophalen bij medeanie.
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8 DE DAGELIJKSE GANG VAN ZAKEN

8.1 Leerlingenlijsten
Leerlingenlijsten zijn verkrijgbaar bij de huismess de heer H. van de Hoef.

8.2  Afspraak met de directie of leerkracht

U kunt onder schooltijd bellen met let van Ooijesor het maken van een afspraak met een
van de directieleden op nummer 035-542 23 15. Edinaarbij wel van uitgegaan dat als er
problemen zijn in de groep, dit eerst met de gri@epkracht besproken wordt.

De leerkrachten kunnen tijdens de lesuren nietogedtworden. Dit gaat immers ten koste

van het onderwijs aan de kinderen. Het is altijayeligk om een afspraak te maken voor een
onderhoud na 15.00 uur. U kunt dit doen door va@i® uur of na 15.10 uur contact op te

nemen met school, of een bericht voor betrokkerkitaeht achter te laten bij de secretaresse
met het verzoek om contact op te nemen.

8.3 Email-verkeer

E-mail als communicatiemiddel is algemeen geaceegpten is dus ook iets dat op de NBS
gebruikt wordt voor zowel interne - als externe cmmicatie. Vanuit dat perspectief hebben
alle medewerkers van de NBS dan ook een eigen NBSiladres. Dit adres is bekend bij de
ouder(s)/verzorger(s) van de betreffende groep.

Ondanks dat e-mail algemeen geaccepteerd is, Kamokeisicovol zijn. Een mail sturen is
“makkelijk” en voor je het weet zit je in een dage discussie, worden mails anders uitgelegd
of geinterpreteerd dan bedoeld of is de berg esnmét meer te overzien. Ook is het een snel
medium waarbij de mogelijkheid bestaat dat zoweteleder als de ontvanger, soms gevoed
door emoties, niet rationeel reageert met alle lgevovan dien.

Het primaire uitgangspunt bij communicatie per atisa

Medewerkers van de NBS voeren geen inhoudelijkeudse via de e-mail.

Door dit als uitgangspunt te gebruiken wordt géttaciscommunicatie te voorkomen.

We gebruiken e-mail wel voor organisatorische zakeaag en antwoord en informatie-
verstrekking.

8.4 Fietsenstalling

Kinderen die van ver komen en overblijven, heblyerarste instantie recht op een plaats in
de fietsenstalling. Fietsen met een breed stuaf &néde banden die niet
in de fietsenrekken passen, dienen in de vrijdirsgabp het plein gestald
te worden.

Het is belangrijk dat kinderen de fiets op slotro&nders doen anderen
het en meestal is dan het sleuteltje weg.

Laat nooit een fiets na schooltijd op het pleinnaast de school staan.
Zet hem dan liever in de fietsenstalling achter tet. Al menig keer
hebben onbekenden 's avonds laat een fiets to&aleld. De school
houdt geen toezicht op fietsen die na schooltijtelbude stalling worden achter gelaten.

8.5  Overblijven
In de middagpauze biedt de school de kinderen dgehjkheid tot overblijven.
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In verband met het tekort aan overblijfkrachtendt@r ook dit jaar gewerkt met een rooster,
waarbij ouder(s)/verzorger(s) van kinderen die bigen verplicht zijn een aantal dagen per
jaar mee te draaien volgens een rooster.

Inschrijving

a Vaste overblijvers:

met behulp van een inschrijfformulier (verkrijgbdaj de huismeester, de heer H. van de
Hoef) kunnen kind(eren) als vaste overblijver wordegeschreven. Dit houdt in dat het kind
op de opgegeven weekdagen de lunchpauze op sahoader toezicht doorbrengt.

b Incidentele overblijvers:

Door omstandigheden kan het natuurlijk voorkomen e@n kind eens een dag moet

overblijven. Inschrijving van incidentele overbks is elke overblijfdag op twee manieren

mogelijk:

1. door het telefonisch te melden op numi@@5 - 541200%antwoordapparaat) en het
inleveren van de overblijfcoupon

2. per volledig ingevulde overblijfcoupon

Kosten van het overblijven

a. Voor kinderen die wekelijks op (een) vaste dag@verblijven zijn de
kosten per cursusjaar (per 16-08-2010) € 55 pet er dagdeel.

b. Voor kinderen die incidenteel overblijven zijaeoblijfcoupons te koop bij
de huismeester. Ze zijn verkrijgbaar in boekjes daen kosten € 10 per
boekje.

c. Per overblijfdag moet altijd, dus ook bij telefeche aanmelding, een volledig
ingevulde coupon ingeleverd worden bij de huisneredterdere informatie staat vermeld
op de achterzijde van elke coupon.

d. Natuurlijk wordt in noodgevallen de helpende cdhgeboden. Regel dit dan wel met één
van de overblijfkrachten en/of de huismeester. Danen kunnen in dat geval achteraf
worden ingeleverd.

Wijze van betalen

a. Vaste overblijvers:
Door de administratie wordt een nota gezonden. V@srkoming van onnodige
administratiekosten het verzoek om voor de ventaldae betalen.

b. Incidentele overblijvers:
De overblijffcoupons zijn a contant verkrijgbaar g huismeester. Deze coupons zijn
(onderling) overdraagbaar en behouden hun geldigtetdat een tariefsverhoging van
kracht wordt. In dat geval vindt restitutie plaats.

Afmelding van vaste overblijvers
Blijft een kind op een bepaalde vaste overblijfdégt over, dan dit schriftelijk melden aan de
huismeester of telefonis¢f35 — 54 120 0SYoorgeven.

Gedragsregels

- De normale gedragsregels voor de school geldénvoor
het overblijven.

- Kinderen die onder toezicht van school overbhjxerlaten
het schoolterrein niet.
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- Een leerling die zich bij herhaling niet aan égels houdt, kan al dan niet definitief als
vaste overblijver worden geschrapt. Dit geschiediter nooit zonder uitvoerig overleg
met de ouders/verzorgers en directie. De oudersangen van de overblijfcommissie een
brief als een kind een waarschuwing heeft gekreBerherhaling van ongewenst gedrag
wordt er door de directie contact opgenomen metudiers.

Tenslotte

De NBS doet al het mogelijke om het overblijvensghool voor de kinderen zo soepel en
prettig mogelijk te doen verlopen. Bij vragen, opkmegen of kanttekeningen kan altijd

contact worden opgenomen met de overbliffcodrdmsiqSuzan Kahlmann en Odette van
der Wilk).

Regels overblijven voor het schooljaar 2011 - 2012

Zoals enkele jaren geleden besloten is, helpenuders van kinderen die overblijven een
aantal keer per jaar volgens rooster mee tijdendalewacht. Op het inschrijfformulier dat u
bij meneer Hennie kunt verkrijgen, staan de regptgesteld. Daarnaast kunt u bij hem of bij
let van Ooijen een pakketje opvragen met alle sedig gelden voor het overblijven.

8.6 Parkeren in de Smutslaan

Onze school hanteert een verkeersveiligheidscomierma de veiligheid voor kinderen en
ouders in de Smutslaan te vergroten.

U wordt verzocht uw kinderen zoveel mogelijk lopaidnet de fiets naar school te laten
gaan. Er wordt niet meer gefietst op de Smutslaamaivde Steijnlaan en vanaf de Smutslaan
ter hoogte van huisnummer 2.

Ouders die hun kinderen komen halen/brengen matitde wordt verzocht de auto buiten de
Smutslaan te parkeren. (Nassaulaan, Steijnlaamgeflaan etc). Het is verboden om de
Smutslaan tijdens haal- en brengtijden in te rijadet auto of brommer.

Voor de school zijn standplaatsen voor taxi’s ibrgék. Wij verzoeken u deze ruimte vrij te
houden.

De politie treedt regelmatig verbaliserend op iraderan verkeersovertredingen (rijrichting
Smutslaan negeren, onjuist parkeren en belemmeamngle doorstroming). De school zelf
kan bij de ouders niets anders doen dan een dingenoep op het verantwoordelijkheids-
gevoel en de bereidwilligheid aan het voorafgaanddewerking te verlenen door de
verkeersregels correct te hanteren.

8.7 Schoolbenodigdheden

- Vanaf groep 3 een etui met inhoud:
een liniaal, een schaar met scherpe punten, kldadem en eventueel viltstiften, een
puntenslijper, alles voorzien van de naam van imet. k

- Vanaf groep 4 is het gewenst op school een Laomipen aan te schaffen (€ 12,00,
prijswijzigingen voorbehouden). Deze vulpen worahlaevolen voor de ontwikkeling van
het schrijven van kinderen.

- De leerlingen van de groepen 6, 7 en 8 moetendegelijke schooltas hebben, om
beschadiging van schoolboeken te voorkomen.

- De leerlingen van de groepen 6, 7 en 8 hebbemagemnda nodig.

- De leerlingen van de groepen 7 en 8 hebben essiatmap (zgn. stofmap) nodig.

- Voor de handvaardigheidslessen: een schort obeathemd.

- Verplichte kleding voor bewegingsonderwijs:
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Een NBS gymshirt, voorzien van de naam van hed kip de
voorkant.
Een blauw sportbroekje (geen afgeknipte spijkezbrof iets
dergelijks)
Gymschoenen met lichte -niet afgevende- zolen.
- Verder dient ieder kind in het bezit te zijn veen gymzak. In geen geval gymspullen in
milieu-onvriendelijke plastic tassen.
De shirts en shorts zijn verkrijgbaar op schoglda huismeester, meneer Hennie. De
kosten van de gymnastiekkleding bedragen € 7,50 e®o short en € 9,00 voor een shirt.
Alle gymmaterialen dienen voorzien te zijn vamadam.

8.8 Ziek-/betermeldingen/boodschappen
- Ziekmeldingen kunnen worden gedaan tussen 8.@)3thuur.

Het nummer035 — 541 20 0% verbonden met een antwoordapparaat. De ziekngeld
kan ingesproken worden onder vermelding van de rexate klas van de zieke leerling.
Om 8.30 uur en om 13.00 uur wordt de band afgeldst

- Betermeldingen kunt u ook inspreken op bovenstammmer rond dezelfde tijd. Het is
van belang om een kind beter te melden om te kunasetroleren of een kind op school
aankomt. Zolang een kind nog ziek gemeld is, whadtniet gemist op het moment dat er
iets zou voorvallen na het moment van vertrek uaa.h

- Andere eenvoudige boodschapjes ook op nun@®gr 541 20 05.

- Voor afspraken, informatie en andere zaken kank- onder schooltijd - gebeld worden
naar:
035 —542 23 15.

- Het faxnummer van de school is:
035 — 543 06 48.

- Het e-mail adres is: info@nbsbaarn.nl

- Mocht een leerling tijdens schooltijd ziek
worden, dan wordt er door school contact
gezocht met de ouder(s)/verzorger(s) met hetoedrhet kind op te halen. In overleg met
de ouder(s)/verzorger(s) wordt dan bepaald hoe edrda voorkomende situatie wordt
omgegaan. In de midden-/bovenbouw kan het voorkodsnkinderen zelf naar hun
ouder(s)/verzorger(s) bellen als ze ziek zijn. gabeurt alleen nadat de leerkracht daar
toestemming voor gegeven heeft.

8.9  Adreswijzigingen

Verhuizingen verzoeken wij u zo snel mogelijk aahvan Ooijen door te geven. Dit kan per
post of per e-mail: info@nbsbaarn.nl. Zeker wanmes kind van school gaat vanwege een
verhuizing, het vriendelijke doch dringende verzdék zodra dit bekend is, aan haar door te
geven.

8.10 GSM

Het is de kinderen niet toegestaan om in schoadpgehet schoolplein een mobiele telefoon
aan te hebben staan. Indien een kind toch een madie heeft staan, wordt de telefoon
ingenomen en is deze door de ouder(s)/verzorgeij(de leerkracht af te halen. Als een kind
een dringende reden heeft om te bellen, kan heutdemaken van de telefoon bij meneer
Hennie.
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8.11 Op tijd komen

Het is belangrijk dat de lessen om 08.30 uur kunsm@mvangen. Om die reden is het van
belang dat de kinderen op tijd in het klaslokaadveerig zijn. Ouder(s)/verzorger(s) van de
leerlingen van groep 1 t/m 3 wordt dringend verzaxh uiterlijk 08.30 uur het klaslokaal te
verlaten. De kinderen vanaf groep 4 gaan zelfstandar het klaslokaal en worden niet meer
door de ouder(s)/verzorger(s) in het klaslokaalrgelit. Na de kerstvakantie worden ook de
kinderen van groep 3 niet meer door de ouder(dvger(s) in het klaslokaal gebracht.
Kinderen die te laat komen, halen bij meneer Hereea briefje en leveren dit bij de
leerkracht in. Als een kind drie keer te laat koknijgen de ouders een brief thuis, waarin een
dag aangegeven wordt waarop het kind de verlojgmth schooltijd, inhaalt.

8.12 Abonnementen via school

Voor leerlingen van groep 3 t/m 8 kan via de sclemai abonnement genomen worden op de
bladen "Okki" (groep 4), "Taptoe" (groep 5, 6 ereid)*National Geographic Junior” (groep 7
en 8). Deze tijdschriften van Uitgeverij Malmberlyiten aan op het leesniveau en de
interesses van de betreffende leerlingen. De sctiaagt zorg voor doorzending van de
aanmeldingen aan de uitgever en zorgt voor digtebuan de bladen op school. De
abonnementen dienen rechtstreeks aan Uitgeveripbklg betaald te worden.

8.13 Hoofdluis/luizencape

Op vrijwel alle scholen in ons land vormt het véigtsel hoofdluis een zich regelmatig
herhalend probleem. Vooral de periode na de zorkante blijkt in dit opzicht een piek te
zien te geven. De enige wijze om hoofdluis effddiiet hoofd te kunnen bieden, is enerzijds
een regelmatige controle door de ouders zelf ereranpds een waarschuwing vanuit de
school indien er hoofdluis geconstateerd wordt. @@D/Jeugdgezondheidszorg heeft zich
bereid verklaard bestrijdingsvoorlichting te veigem als daar vanuit de ouders belangstelling
voor bestaat. De GGD is overigens niet in staaal&zoroeger wel het geval was) zelf te
komen controleren. In het schooljaar 2008-2009 ayders geschoold om de luizencontrole
voor hun eigen groep ter hand te nemen. Na elkantakwordt gecontroleerd in de klassen.
Bij vaststelling van de aanwezigheid van luis wordke ouders op de hoogte gebracht en
dient de leerling direct te worden opgehaald erabdhbld te worden.

Met ingang van het schooljaar 2010-2011 is het vdight om de jassen op te hangen in
een zogenaamde “Bugbag™Dit zijn hoesjes met een haak, waaronder de jagggahangen
worden. Het is een doeltreffend middel om de veisipng van hoofdluis tegen te gaan. De
“Bugbags” zijn te koop bij meneer Hennie. De kostgn rond de € 5,00.

8.14 Klassenavonden

Er is alleen sprake van een klassenavond als dsmganiseerd wordt door of samen met de
leerkracht. Klassenavonden worden in de informagélaangekondigd. De leerkracht stelt de
ouders hiervan op de hoogte.

8.15 Trakteren op school

Een goed gebit is een kostbaar bezit. Suiker etighegd tasten, zo is algemeen bekend, de
tanden en kiezen aan.

De NBS verzoekt ouders met klem hun kind(eren) ojetsnoep te laten trakteren bij
verjaardagen. Denk ook aan het gebit van het onggevend personeel. De leerkrachten
delen graag in de feestvreugde mee middels deatraltan de mede-leerlingen, dus wat hen
betreft geen aparte traktatie. Een traktatie is edraatje. Het is belangrijk dat de traktatie
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niet te groot is. Vooral voor kinderen uit de ormeiw is een traktatie al snel een hele
maaltijd. Om het gebit te sparen, adviseert hetdif@scentrum om maximaal 6-7 eet-
/drinkmomenten per dag aan te houden. Daarom ibdtet om de traktaties uit te delen op
een moment dat de kinderen toch al iets eten oken, bijvoorbeeld rond de ochtendpauze.

8.16 Fruitdag

In het schooljaar 2009-2010 is de NBS gestart meeirivoeren van een fruitdag op school.
Alle kinderen en docenten eten op woensdagochtglmhs de pauze een stuk fruit. Kinderen
nemen dit zelf (schoongemaakt) mee naar school.

8.17 Uitnodigingen voor kinderpartijtjes

De ouders wordt verzocht geen uitnodigingen vodatijjas op school te laten uitdelen. De
kinderen die niet worden uitgenodigd en de kindetiengeen partijtie geven, hebben er dan
geen last van.

8.18 Skates, skateboards enz.

Kinderen die op skates naar school gaan doen dessi# bij het betreden van het plein.
Skates zijn op het schoolplein niet toegestaan. Sk@iteboards, schoenen waarin wieltjes
zitten en stepjes zijn niet toegestaan op het @eim de school.

8.19 Kledingvoorschriften

. Er wordt geen aanstootgevende kleding gedragen.
. Aanstootgevende afbeeldingen of teksten op kéedim niet toegestaan.
. Sieraden die aanstootgevend zijn, zijn niet tetg.

Op het terrein van de school mag het gezicht dareerling niet bedekt zijn. Er
worden in de klaslokalen geen petjes, mutsen oé@nldoofddeksels gedragen, m.u.v.
vieringen of activiteiten waarbij hoofddeksels gestezijn.

8.20 Vervoer per auto

. De school heeft een via Gipon reisverzekering parenement en een
bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering voor de lagdn voor zakelijke schade en
letsel schade

. Het aantal veiligheidsgordels in de auto bepaeltaantal leerlingen dat mag worden
vervoerd.

. Kinderen gaan altijd in de gordel.

. Alleen leerlingen die groter zijn dan 1.50 metaggen voorin zitten.

. Vanaf 1 mei 2008 geldt dat er in auto’s die de glaatsen gordels hebben niemand

meer zonder gordels mag worden vervoerd. Het agaisdagiers mag dan dus niet
groter zijn dan het aantal gordels. Zijn er bijMmeeld achterin drie gordels, dan
mogen daar niet meer dan drie kinderen zitten. Waders en pleegouders wordt
verwacht dat ze voor hun eigen kind een kinderaitjde auto hebben. Als er andere
kinderen meerijden, dan kan er niet altijd een &mdje aanwezig zijn. Bij dit soort
incidenteel vervoer over beperkte afstand volsgeltruik van de gordel op de
achterzitplaatsen voor kinderen vanaf 3 jaar (mésrvoor de eigen kinderen).

. Begeleiders krijgen, indien nodig, een routebapchg.

. Er wordt speciaal aandacht besteed aan het initstappen (dat er geen ledematen
tussen de deur komen).
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8.21 Fietsen

Zoals bekend is het niet toegestaan om te fietsetrei Smutslaan (zie ook 8.6) en op het
schoolplein. Kinderen lopen met hun fiets aan dedhaaar de fietsenrekken. De kinderen
zetten hun fietsen in de daarvoor bestemde rek¥aast de hoofdingang is een fietsenstalling
voor de kinderen van de onderbouw (t/m groep 3).
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9 EXTERNE INSTANTIES

9.1 GGD

De jeugdgezondheidszorg richt zich sinds de nieuwet Collectieve Preventieve
Volksgezondheid op bet bevorderen van gezond gdgragaire preventie).
Alleen de kinderen in groep 2 worden aan het eiad dat schooljaar
opgeroepen voor een preventief gezondheidsonderZaekkinderen
worden onderzocht door de arts en doktersassistéiéaneer daar
aanleiding toe is, worden de kinderen daarna vootrole-onderzoeken
opgeroepen. Wanneer de ouders of onderwijsgevezddn zorgen
maken over een kind, kunnen ze overigens altijdaatropnemen met
de afdeling Jeugdgezondheidszorg van de GGD omzegenaamd
"onderzoek op indicatie" te vragen.

Vanuit de GGD is er aandacht voor gezondheid opr mekieden dan alleen het lichamelijk
functioneren (zorg, voorlichting, aandacht voorfii@éeu en hygiéne).

De GGD medewerk(st)ers zijn ook actief in gezondégiojecten en cursussen voor
onderwijsgevenden en lessen in bepaalde groepeocelichting aan ouders.

Voor vragen of verzoeken om onderzoek is het teamde Jeugdgezondheidszorg bereikbaar
via telefoon>> zie adres GGD Eemland op laatsténpag

De Preventieve Gezondheids Onderzoeken van derkimdit de groepen 2 (basisschool), de
groepen 5 (aandachtsscholen), de groepen 7, dezoetten op indicatie (basis- en eventueel
voortgezet onderwijs), de onderzoeken in het kadesr Weer Samen Naar School, de
controles, de gesprekken over (pedagogische, psgclale) problemen, enz. vinden voor
zover nu bekend voor de groepen 2 plaats in eenteuin het Woon- en Zorgcentrum

Santvoorde, Troelstralaan 1 te Baarn en voor depgmo 7 op de NBS.

9.2 CONTACTPERSONEN

Voor klachten met betrekking tot (mogelijke) sekeuatimidatie beschikt de NBS over twee
contactpersonen, namelijk Roelie Edes en Astridsivigs

Daarnaast treedt mevrouw drs. Desirée Nieuwlanal®pRaak-functionaris.

9.3 KINDEROPVANG

Voor voor- en naschoolse opvang kunt u o.a. tereight
Centraal Kantoor Kinderopvang Baarn (SKOB)
Hermesweg 46 (bedrijventerrein Noordschil)

3741 GP Baarn

035-548 84 88

e-mail: info@kinderopvangbaarn.nl
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Bijlage 1

Adressen

Nieuwe Baarnse School

Smutslaan 8

3743 CG BAARN

Tel. school: 035 — 542 23 15

en035 — 541 20 0%ziekmeldingene.d.)
Fax school: 035 — 543 06 48

E-mail: info@nbsbaarn.nl
Website:www.nbsbaarn.nl

Algemeen directeur

Dhr. drs. H.J. van Droffelaar RDO
p.a. Smutslaan 8

3743 CG BAARN

Tel. 035 -542 23 15

Adjunct directeur
Dhr. J.J. Eringa

Secretaresse
Mw. A.H. van Ooijen

Secretaris Schoolbestuur
Mw. H. Veldman
Nassaulaan 22

3743 CC BAARN

Tel. 035 - 888 09 42

Secretaris bestuur FINIBAS
Mw. H. Veldman
Nassaulaan 22

3743 CC BAARN

Tel. 035 - 888 09 42

Voorzitter medezeggenschapsraad
Dhr. M. ten Brink, voorzitter

Tel. 035 -54 29 272

Secretariaat:

Mw. C. Prince-Nitert, secretaris
Tel. 035 -54 22 315 (via school)

Voorzitter Oudercommissie
Pia van Elk
E-mail: piavanelk@live.nl

GGD Eemland
Zonnehof 10

3811 ND Amersfoort
Tel. 033 - 461 88 41

Leerplichtambtenaar gemeente Baarn
Afdeling onderwijs

De heer P.J. Meijboom

Postbus 1003

3740 BA Baarn

Tel. 035 - 548 17 99

E-mail: leerplicht@baarn.nl

Rijksinspecteur Basisonderwijs
Rijksinspectiekantoor Basisonderwijs
Utrecht/De Meern

Mw. J.van Putten

Postbus 2730

3500 GS Utrecht

Schoolbegeleidingsdienst Eduniek
Tolakkerweg 153

3738 JL Maartensdijk

Tel. 0346 — 219777

Contactpersonen klachtenregeling
Mw. R. Edes

Mw. A. Wassing

p.a. Smutslaan 8

3743 CG BAARN

Tel. 035 - 542 23 15

Raak-functionaris

Mw. Drs. D. Nieuwland
p.a. Smutslaan 8

3743 CG BAARN

Tel. 035 -542 23 15

Vertrouwenspersoon (Eduniek)
Mw. D. Gerritsma
Tolakkerweg 153

3738 JL Maartensdijk

Kinderopvang (BSO)

Stichting Kinderopvang Baarn (SKOB)
Hermesweg 46 3741 GP Baarn
035-548 84 88

e-mail: info@kinderopvangbaarn.nl
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